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Universitaria d'Infermeria, amb tretze estudiants a Andorra la Vella. Simultania-
ment, s'iniciava el primer curs del Diploma Professional Avancat en Informatica
de Gestio a l'Escola d'Informatica, amb dotze estudiants a Sant Julia de Loria.

L’any 1988 es va iniciar el primer curs de la Diplomatura d'Infermeria a l'Escola

Durant l'any académic 2013-2014 s’han commemorat els vint-i-cinc anys de linici
de 'ensenyament superior a Andorra. Lany 1997 es va crear per llei la Universitat
d’Andorra, que integrava 'Escola d'Infermeria i UEscola d'Informatica, i es creava un
centre nou, el Centre d’Estudis Virtuals.

El desenvolupament posterior, en la seva dimensié d’ensenyament superior i recerca
al servei de la societat, s’ha forjat en un periode de temps molt breu. Els tres graus
académics universitaris s’han completat amb les primeres persones doctorades per
la Universitat d’Andorra.

Es un orgull presentar la primera publicacié de recerca sobre l'Escola d'Infermeria,
després de vint-i-cinc anys d’existéncia, i voldria felicitar les autores per la inicia-
tiva. En la celebraci6 de l'efeméride, és bo recordar l'esfor¢ fet pels professionals,
docents i no docents, que amb la seva dedicaci6 i sabent maximitzar sempre els
recursos disponibles, han convertit en realitat alld que l'any 1988 estava encara en
estat embrionari. I també vull destacar especialment la confianca dels estudiants,
que donen sentit a la Universitat, i la de les empreses i institucions que hi han col-
laborat i han acollit els titulats.

Esperem que la lectura d'aquestes pagines ajudi a valorar el potencial huma i
professional de totes les infermeres formades des del comencament: 274 persones
que treballen a Andorra i fora de les nostres fronteres. L'escriptor i periodista Vi-
cenc Villatoro expressa molt bé el terme professionalitat, «la barreja de vocacio,
de voluntat de servei, de competéncia en el propi ofici i de qualitat humana».
Aquesta és una bona definicié de la contribuci6é que aporta U'Escola d'Infermeria a
la societat.

Daniel Bastida Obiols
Rector de la Universitat d’Andorra



recull de fets, vivencies i experiéncies relatades per persones que havien contri-

buit a forjar el sistema sanitari d’Andorra (metges, infermeres, auxiliars d'infer-
meria, llevadores i administratives). En la presentaci6 d’Escolta el cor vaig comentar
que seria 'embrid de futures publicacions, i obria el cami a persones que volguessin
endinsar-se en la recerca per fer conéixer la historia de la sanitat al nostre pais.

L’any 2005, el Ministeri de Salut i Benestar va publicar Escolta el cor, un primer

Avui tenim a les mans el llibre 25 anys d’historia de l'Escola d'Infermeria de la
Universitat d’Andorra. Es un treball de recerca que recull els inicis de la sanitat a
Andorra i explica la creaci6 i 'evolucié de l'Escola d'Infermeria de la Universitat
d’Andorra (1988-2013). Neix vint-i-cinc anys després de l'inici de la primera Escola
Universitaria d'Infermeria d’Andorra.

La lectura d'aquest llibre ha de servir per recordar la visi6 estratégica que va perme-
tre la creacid d'una escola universitaria, fruit d'un projecte agosarat, l'any 1988. Al
llarg d’aquests anys, l'escola ha sabut adaptar-se als canvis institucionals i socials, i
avui podem afirmar que esta consolidada gracies a l'esforg, la il-lusi6 i la dedicacid
de moltes persones que han contribuit a fer realitat aquell projecte.

El repte durant tots aquests anys ha estat conéixer les necessitats i expectatives
d'una societat canviant i aportar constantment els avencos en el coneixement de la
disciplina infermera per tal de formar professionals en el seu rol autonom i nodrir el
servei sanitari.

Aprofito aquestes ratlles per agrair molt sincerament a totes i cadascuna de les per-
sones que han format part de l'Escola, sigui des de la tasca docent, l'administrativa
o com a estudiants, el seu compromis al llarg d’aquests vint-i-cinc anys.

Desitjo de tot cor que aquest Llibre, que recorda i explica la historia de 'Escola d'In-
fermeria, sigui un instrument i un estimul per continuar la recerca i crear futur.

Com a institucié docent no tenim només historia per recordar i contar, sind que te-
nim tot un futur per construir. Un futur per a la infermeria.

Rosa M. Mandico
Directora de l'Escola d’Infermeria de la Universitat d’Andorra
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Presentacio

L'any 2008 se’'ns va encarregar impartir les dues assignatures d’historia de la infer-
meria, anomenades Historia, tendéncies i models i Metodologia de Recerca. Alesho-
res se'ns va plantejar el dilema de com ensenyar-les per fer-les atractives als nostres
estudiants de tercer curs i que alhora aprenguessin tots els conceptes necessaris.

El primer que vam fer, evidentment, va ser demanar ajuda a persones que estiguessin
impartint aquesta matéria i que per tant fossin experts en el tema. Per aquest motiu
ens vam adrecar al grup de recerca d’historia de la infermeria anomenat FEBE, i alla
vam conéixer la Roser Valls Molins i tot el grup d'investigadores, a qui expressem tot
el nostre agraiment.

FEBE® és un grup d'investigacio en historia de la infermeria. En aquell moment aca-
baven de treure a la llum el llibre Infermeres catalanes a la Guerra Civil espanyola, i
mirant ara enrere creiem que va ser l'embrié de la idea d'aquest recull.

Amb tot el material de la Roser vam comencar a caminar cap a la docéncia d'aquestes
materies.

Aleshores, amb la febre investigadora generada a partir del contacte amb aquest grup,
vam pensar que seria una bona idea que una part de l'assignatura fos que els mateixos
estudiants investiguessin quina havia estat la historia de la infermeria a Andorra. Per
tant, el segiient agraiment és per als estudiants que van fer un treball molt intens i
que en part en son autors, i sense els quals aquest treball no hauria vist la llum:

- Any academic 2008-2009: Maria Crespo, Ndria Cucurull, Ana M. Cuesta, David Cusi-
do, Veronica Mira, Maria Ricart, Purificacion Romero, M. Soledad Valenzuela.

- Any academic 2009-2010: Maria Bellido, Anna Bizarro, Vera de Barros, Purificacion
Doblado, Lina Duran, Alexia Farfart, Beatriz Garcia, Mireia Garrofé, Sonia Gudifa,

1. Febe (60 dC) va ser la primera infermera visitadora a domicili. Es anomenada per sant Pau en el Nou
Testament. Febe déna nom al grup de recerca



Ester Ibafiez, Concepcion Lacaya, Catia Lourenco, Marta Riu, Antoni Romero, Félix
Santander i Antonio Torres.

- Any académic 2010-2011: Mireia Castillo, Carlota de Miguel, Begofia Dominguez,
Silvia Echavarria, Francesc Xavier Gongalves, Sergi Malet, Naiara Moreno, Andreia
Pinto, Laura Rossell, Floraine Sayo, Isabel Taveira.

- Any académic 2011-2012: Isabel Alvarez, Alexandra Aritzeta, Veronica Barrientos,
Patricia Calvo, Joan Colomer, Sofia Cousillas, Antonio Enriquez, Aitana Fonseca,
Esther Galian, Raquel Huidobro, Fiama Lagadouro, Nadia Mallkovets, Alba Navas,
Susana Paz, Rosa Ortega, Libania Ribeiro, Carme Riera, Estefania Rodriguez, Marta
Ros, Laura Vasco, Boris Vifia.

- Any académic 2012-2013: Elisabeth Colomina, Salomé Correia, Maria Dalmau, Es-
tefania Estrabaud, Beatriz Gudifia, Elayne Herndndez, Sandra Navas, Ivan Parra,
Carlos Pérez, Anna Roca i Sandra Tizon.

EL proper agraiment és per a Angels Jiménez, que ens va animar en tot moment
perqué aquest text acabés sent la realitat que és ara.

Cal donar les gracies també a la persona que en si és el mateix llibre i la mateixa
historia, la font d'informacié principal i a qui sempre hem acudit cercant informacié
o0 perqué ens resolgués dubtes, la Rosa M. Mandico.

No ens podem deixar el Carles Gascon, de professio historiador, que a tot el reguit-
zell de paraules, textos, anotacions i grafics que haviem creat, li ha donat la forma
necessaria perqué és pogués llegir; sense la seva ajuda aquest Llibre hauria quedat
com un document de recerca.

El proper agraiment és per a totes aquelles persones que tenen un record de la his-
toria de la infermeria a Andorra a les quals hem entrevistat i que ens han ofert la
seva memoria historica: Blondina Adellach, Montserrat Aldoma, Esther Albert, Xavier
Bertran, Silvia Bonet, Montserrat Bros, Aurora Casadevall , Dolors Cases, Teresa Cas-
tells, Lurdes Cardet, Joan Colomer, Margarida Coll, Monica Duran, Carme Espinosa,
Montse Fanés, Pilar Gabriel, Josep Gomez Jiménez, Anna Insa, Albert Mijares, Joan
Obiols, M. Angels Pifiol, Josefina Porras, Rosa M. Sabaté, Joan Sanchez, Enric Albert
Segui, Pilar Serrano, Imma Tort, Carme Troy i Josep Vilanova.

I, finalment, el nostre altim i sincer agraiment és per a les nostres families, per les
hores robades.



Metodologia del treball

Un treball d'investigacié és un esfor¢ orientat a la resolucié d'un problema de co-
neixement (Sabino, 1992). En el camp de la historia de la infermeria a Andorra, el
problema rau en una gran llacuna en el coneixement i la sistematitzaci6 de les dades
disponibles sobre la seva evoluci6. En aquest sentit, l'objectiu principal d’aquest
treball és aportar nova llum sobre el desenvolupament de la sanitat i la professid
infermera a Andorra, i molt especialment sobre l'Escola d'Infermeria de la Universitat
d’Andorra, que celebra aquest any 2014 un quart de segle d’existéncia.

Per elaborar aquesta monografia s’ha dut a terme, doncs, un treball dinvestigacid
al voltant de U'Escola d'Infermeria de la Universitat d’Andorra, basat en el metode
historic descriptiu qualitatiu. Es tracta d'un métode de recerca que extreu de les
experiéncies viscudes pels actors socials implicats en els processos descrits els seus
aspectes més significatius, fet que possibilita la interconnexié de les construccions
teoriques i potencia l'expansid del coneixement (Strauss i Corbin, 2002).

El periode d'estudi privilegiat ha estat el de l'existéncia de 'Escola des dels seus
origens 'any 1988 fins al moment actual. No obstant aix0, també s'ha analitzat la
realitat de la professié d'infermeria a Andorra anterior a aquesta instituci6, des dels
temps de la Segona Guerra Mundial, en atenci6 a la importancia que tingueren les
décades inicials de lexisténcia de professionals amb formaci6 al Principat d’Andorra
en la contextualitzacié d'una realitat que acabaria fent necessaria la creaci6 de UEs-
cola a finals de la década de 1980.

Les dades a partir de les quals s’ha bastit el discurs de la monografia provenen,
basicament, del buidatge de documentacid, en especial de caracter administratiu,
juridic i hemerografic, i també, en un sentit molt especial, de les entrevistes amb
diverses persones que formen part de la historia viva de UEscola, concretament de
personal docent durant les diverses fases del seu funcionament, exalumnes, directius
i personal administratiu, a més dinfermeres i personal médic. Sén persones que, pel
seu vincle amb 'Escola, tenien la capacitat de fer notables aportacions a Uestudi a



través de les seves propies vivéncies, que ens han obert noves perspectives sobre la
seva creaci6, consolidacid i desenvolupament des dels origens fins als nostres dies.

Les entrevistes han estat individuals, focalitzades i semiestructurades (Taylor, 1992).
En alguns casos han estat obertes, en un format proxim a la conversa informal, amb
la recollida de dades segons els métodes a 'lis com entrevistes obertes. S'enviaven
a les persones algunes de les preguntes que es farien per poder preparar el tema; a
'hora de l'entrevista, amb el seu consentiment, es gravava la conversa en audio o
video, després se'n feia la transcripcio i finalment se n’extreia el contingut necessari
per la recerca. En alguns casos concrets, perd, s’ha optat pel métode del giiestionari
tancat, sense perjudici d'aportacions posteriors proximes a la metodologia anterior
un cop acabat el giiestionari. En altres casos, el gliestionari amb preguntes obertes
s’ha enviat i respost via correu electronic.

Les persones entrevistades han estat Rosa M. Mandico, la primera directora de 'Es-
cola d'Infermeria d’Andorra, carrec que, després d’'un paréntesi, torna a ocupar ac-
tualment; Josefina Porras, la primera administrativa; M. Angels Pifiol, professora
col-laboradora des dels inicis fins ara; Imma Tort, que va iniciar el seu contacte amb
l'Escola 'any 1989 com a professora col-laboradora i més endavant seria professo-
ra de U'Escola i coordinadora de curs, i actualment directora d'infermeria d’atencié
primaria; Montserrat Fanés, administrativa del centre des del gener del 2004; Pilar
Serrano, alumna de la primera promocid i coordinadora de curs de 1998 a 2004; Anna
Insa, directora entre 1997 i 2002; Montserrat Bros, professora des de l'any 1990 fins
al 2006; Montserrat Aldoma, incorporada a l'equip docent el 2006 fins ara; Auro-
ra Casadevall, professora col-laboradora, que va ser durant catorze anys directora
d'infermeria de 'hospital i coautora del llibre, amb Rosa M. Mandicé, Escolta el cor;
Joan Colomer, que va ser entrevistat mentre era estudiant d’infermeria per conéixer
aquest punt de vista i actualment és diplomat en infermeria; Monica Duran, infer-
mera i presidenta de l'actual junta del Col-legi d'Infermeres i Infermers d’Andorra;
Josep Vilanova, el pare del qual va crear la primera clinica, i pel seu paper en la
historia de la medicina a Andorra, i Silvia Bonet, infermera, que va ser durant un
any Ministra de Salut i Benestar actualment exerceix carrec politic des de l'oposici6.

Altres entrevistats com Blondina Adellach, Ester Albert, Xavier Bertran, Dolors Cases,
Teresa Castells, Lurdes Cardet, Margarida Coll, Josep Gémez Jiménez, Joan Obiols,
Rosa M. Sabaté i Carme Troy ens han ofert la seva mirada com a professionals del
mon de la salut, fet que ens ha aportat llum a aquesta recerca.

Totes les entrevistes han estat recollides amb consentiment explicit informat de les
persones entrevistades. Els noms que figuren en el recull s’han donat amb el seu con-
sentiment, com també les dades que aporten. Totes les altres dades administratives i
de qualsevol altra naturalesa relacionada que apareixen en aquesta monografia s’han
obtingut i utilitzat amb el consentiment informat previ del seu titular, en aquest cas
la direccié de U'Escola, d'acord amb la legislacié vigent.

— 14 —



Introduccio

Tal com apunta Antoni Garcia en el seu llibre sobre la historia de la infermeria de la Creu
Roja a Barcelona (Garcia, 1993), l'art de tenir cura i de provar de guarir els malalts és
present des dels primers estadis evolutius de 'ésser huma, pero fins al segle xix no es
desenvolupara una consciéncia professional d'assisténcia al malalt. Les grans transforma-
cions economiques que s'inicien a Europa a partir de mitjan segle xvi, conegudes amb
el denominador genéric de Revoluci6 Industrial, trencaran amb els models demografics
tradicionals i iniciaran un increment sostingut de la poblacié mundial, que es duplicara
en els cent cinquanta anys que van de 1750 a 1900, i que es tornara a duplicar abans del
1965. A Europa, aquest increment fara que dels 187 milions d’habitants de l'any 1800 es
passi a 400 milions l'any 1900 (Rebollo, 2011). El factor determinant d’aquest increment
sostingut de la poblacié a llarg termini, en el qual encara estem plenament immersos -si
bé amb importants matisos en determinades regions del planeta, com ara la nostra-,
va ser el descens de la mortalitat, gracies en bona part als progressos de la higiene i de
la medicina, els quals van lligats molt estretament a les millores en la preparaci6 dels
professionals que han d’aplicar aquests avencos al gruix de la poblacié (Garcia, 1993).

Dins del seu context pirinenc, Andorra havia estat tradicionalment un pais poc poblat. La
manca de dinamisme des del punt de vista demografic era el resultat de la limitacio dels
recursos que imposava el medi muntanyenc. Diversos factors socioeconomics van provocar
una modificaci6 profunda d'aquesta realitat a partir de mitjan segle xx, amb una transfor-
macio radical de les tradicionals bases economiques, l'afluéncia de grans fluxos migratoris,
una urbanitzaci6 accelerada i, en definitiva, un augment demografic que ha multiplicat
per catorze la poblaci6 que residia al Principat 'any 1950 (Estadistica, 2011). La profunda
evoluci6 del pais en aquesta seixantena d’anys, manifestada en primer lloc en lincrement
de la poblacid, ha estat cabdal per al desenvolupament del sistema sanitari a Andorra,’
que fins a comengaments de la década de 1940 estava totalment arrelat a les formes tradi-
cionals d'una societat de muntanya amb vincles molt limitats amb l'exterior (BOPA, 1989).

1. Vegeu la Llei general de sanitat, aprovada pel Consell General en la sessié tradicional de Setmana
Santa del dia 20 de marg¢ de 1989.






Els inicis de la sanitat a Andorra

Segons ens ha arribat a través de diversos treballs (Pere Canturri, 2014; Casade-
vall, 2005), l'existéncia de metges professionals al pais és una realitat almenys des
de la primera meitat del segle xix. Els primers documentats sén Bonaventura Barril
i Alfons Argullés, l'any 1838, i posteriorment Aleix Claverol. Arribats al segle xx
seguim trobant professionals que desenvolupen la medicina a Andorra, amb noms
com Esteve Nequi, actiu pels volts de 1920, i Antoni Picart i Josep Durd, pocs anys
més tard. No obstant aixod, al costat de la medicina entesa com a ciéncia, perviura
durant molt temps una medicina que podriem qualificar de tradicional, basada en
la saviesa popular i quallada de superstici6. Encara més enlla de mitjan segle xx hi
ha testimonis d'aquestes practiques ancestrals que s’anirien eradicant lentament,
a mesura que avancava la professionalitzacié del sistema sanitari (Casadevall,
2005: 47).

La preséncia d’'aquests pioners de la professi6 médica a Andorra, perd, no anira
acompanyada de l'obertura d'una institucié sanitaria ni de cap professional de la
branca de la infermeria fins arribar a la década de 1940. Fins aquells moments,
en cas de necessitat, els residents a les Valls s’havien de traslladar a Franca o a
Espanya per poder-se beneficiar dels serveis sanitaris oferts per un hospital o
una clinica. Lany 1944 es va obrir la primera clinica al Principat,? la del metge
Vilanova. D’ascendéncia andorrana, Antoni Vilanova s’havia format a Espanya, on
aprengué bona part dels secrets de la seva professi6 com a metge del front al
servei de l'exércit de la Repdblica (Casadevall, 2005: 9-11). Exiliat a Andorra un
cop acabada la Guerra Civil, Vilanova va fundar una clinica privada que s'ubica in-
icialment a la part alta de ledifici Guillemo, a la placa Princep Benlloch d’Andorra

2. Andorra, oficialment Principat d’Andorra, és un estat independent de ['Europa sud-occidental situat als
Pirineus entre Espanya i Franca. Limita amb la comunitat autonoma de Catalunya al sud (amb els muni-
cipis d’Alins, Valls de Valira i Lles de Cerdanya) i amb els departaments francesos dels Pirineus Orientals
i de l'Arieja al nord. Andorra és un dels estats més petits del mon, amb només 468 kmz, i és un dels cinc
microestats del continent europeu, dels quals n’és el segon més gran i el més populés, amb una poblacié
de 84.082 habitants, dels quals 32.085 son de nacionalitat andorrana.
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La Clinica Vilanova, situada a ledifici Casa Molines, a la plaga Rebés d’Andorra la Vella.
Foto: Francesc Pantebre. ANA.

la Vella (Mandicd, 2010). Deu anys després, l'any 1954, la Clinica Vilanova seria
traslladada a l'altre costat del carrer, a Uedifici de Casa Molines, damunt del bar
Trévol. Era un edifici més gran,® amb catorze Llits, i més ben equipat que l'anterior
(Casadevall, 2005: 13). Ara bé, també tenia una série de limitacions que es reso-
lien amb una gran dosi de voluntarisme. D'aquesta manera, quan calia mobilitzar
algun malalt d'un pis a un altre, se solia baixar al bar de la planta baixa a demanar
ajuda als clients habituals, els quals, altres vegades, podien convertir-se en do-
nants de sang per a necessitats urgents (Casadevall, 2005).

3. Aquest nou immoble on s’instal-la la Clinica Vilanova a partir del 1954 és un edifici d’Andorra la Vella
protegit com a bé immoble, inventariat per la seva significacid en l'arquitectura del granit del Principat.



Malalt amb una traccio

amb una infermera atenent-lo
a la Clinica Vilanova.

Foto: Josep Alsina Marti. ANA.

Inicialment, Antoni Vilanova era 'lnic metge que atenia la clinica. Ell s’encarregava
de latencid als pacients que hi ingressaven i, al mateix temps, atenia els parts i
visitava també els malalts a domicili, en cotxe si hi havia gasolina en aquells temps
de pendries, en mula si calia i, de vegades, quan la climatologia obligava, esquiant
(Casadevall, 2005: 11).

Com a (nic centre médic del pais, la Clinica Vilanova s'ocupava, basicament, de la
traumatologia i de la cirurgia en un petit quirofan. En aquells casos en qué les ne-
cessitats mediques no es podien cobrir en aquell equipament, la gent d’Andorra es
desplagava majoritariament a ['Hospital de la Seu d'Urgell, que era en aquells temps
['hospital de referéncia, i també, en casos més greus, als hospitals de Barcelona o
de Franca, especialment a Tolosa de Llenguadoc. En tots els casos, lusuari andorra
havia de fer-se carrec de les despeses originades per (s d'aquests serveis sanitaris,
bé fos a Andorra o a l'estranger.

Lany 1952, Conrado de las Heras puja a treballar com a practicant a la Clinica
Vilanova. Venia de 'Hospital de la Seu d'Urgell i, d'acord amb la seva titulacié de
practicant,* cal considerar-lo com el primer infermer amb titulacié que acolliria l'es-
mentada clinica i possiblement el Principat d’Andorra. Treballant colze a colze amb
Vilanova, Conrado de las Heras assumia les anestésies generals, les radiografies, els

4. La titulacio de practicant era un nivell superior a UATS (ajudant técnic sanitari).

— 19 —



guixos i la petita cirurgia; per la seva part, Vilanova s'ocupava de la cirurgia major
(Casadevall, 2005: 17). L'any 1963, Conrado de las Heras va ser traslladat al Pas de
la Casa arran d'un brot de tifus que afecta aquesta poblacid fronterera. Les pressions
del govern francés, que amenaca amb el tancament de la frontera, van impulsar
Julia Reig, aleshores sindic general de les Valls, a organitzar un servei sanitari a la
poblacié per cobrir les urgéncies. Aquesta iniciativa es va plasmar en la creacié d'un
nou dispensari al Pas de la Casa, on va traslladar-se el fins aleshores practicant de
la Clinica Vilanova per assumir-ne la gesti6. EL centre va ser tancat el febrer de ['any
1971 després que una allau de neu destruis 'emplacament i acabés amb la vida de
la cuinera (Casadevall, 2005: 18).

Amb la marxa de Conrado de las Heras al Pas de la Casa, la Clinica Vilanova es queda
amb una Gnica infermera titulada, Carme Ardjol, clarament insuficient per assumir
totes les tasques vinculades a la seva professié en un moment en quée lincrement
progressiu de la poblacié es transformava en un augment de la demanda de serveis
sanitaris. Bona part de les feines d'infermeria, per tant, les havia de fer la resta del
personal, que no tenia cap titulaci6 especifica. Aquell mateix any de 1963 en queé
'obertura del dispensari del Pas de la Casa provoca la reducci6 de la plantilla de la
Clinica Vilanova, s’hi integraren quatre monges italianes de Parma que pertanyien
a lorde hospitalari. Tampoc no tenien cap titulacié especifica, pero si que tenien

Antic dispensari del Pas de la Casa.
Foto: Félix Peig. ANA.




L'antiga Clinica Meritxell lany 1971.
Foto: Félix Peig. ANA.

una gran experiéncia en la cura dels malalts, que fou molt valorada per companys i
pacients (Casadevall, 2005: 32-36). En aquells moments, i a banda de Vilanova, hi
treballaven dos metges més en plantilla, totalment polivalents, i també es comptava
amb la col-laboracié de dos metges especialistes establerts igualment al Principat
(Casadevall, 2005: 43).

L'any 1968 es posava en marxa la Caixa Andorrana de Seguretat Social (CASS), d’acord
amb una iniciativa totalment modernitzadora del teixit sanitari del pais. Fins aquells
moments, si algun andorra volia algun tipus de cobertura sanitaria havia de con-
tractar una asseguranca privada, com l'Alianca de la Seu d'Urgell, i no tothom s’ho
podia permetre. Els veins de les parroquies, en virtut del foc 7 lloc,® tenien inclosa
l'assisténcia sanitaria, de manera que els metges tenien contractes amb els diferents
comuns per atendre les necessitats sanitaries (Casadevall, 2005: 44). Com a metges

5. Foc i lloc: impost de contribuci6 que cada familia ha de pagar al comd de la parroquia on esta domiciliat.



Inauguracio de

la Clinica Meritxell el

7 de novembre de 1971.
Adalt, area de quirofan.
Al mig, autoritats

que hi van assistir.

A baix, Congregacio de
Monges de Sant Josep.
Fotos: Félix Peig. ANA.



de la parroquia que eren, cadascun d'ells havia d’estar disponible durant tot el dia,
ja que eren el referent médic dels diversos veinats que configuraven la parroquia
(Mandic6, 2010).

Daltra banda, fins a la creacié de la CASS, només algunes empreses del pais tenien
contractades assegurances médiques (Casadevall, 2005: 43); a partir del moment de
la seva creaci6, la vinculaci6 a la seguretat social va ser obligatoria per a tots els tre-
balladors assalariats en un Gnic regim d'asseguranca, i també existia la possibilitat
d'afiliacié voluntaria. La incorporacié a la seguretat social va propiciar l'accés d'un
important sector de la poblaci6é a un grau notable de financament de les despeses
vinculades amb la salut, que fins aquell moment eren totalment assumides per cada
familia, i en cert sentit va incrementar la demanda de serveis sanitaris al Principat.

Tres anys després de la creaci6 de la CASS, veia la llum un equipament que tindria
grans conseqiiéncies en l'estructura sanitaria del Principat. Després d’un llarg perio-
de de projectes i de construccié, Andorra inaugurava una nova clinica de caracter
pablic, propietat del Consell General.® El mes de setembre de 1971, amb motiu de
la celebracié de la festivitat de la Mare de Déu de Meritxell, s'inaugurava la clinica
de manera oficial, tot i que ja funcionava des del mes d’abril.” La Clinica Verge de
Meritxell era el fruit d'un antic projecte que havia comencat a caminar a finals de
la década de 1950, apadrinat per la Sindicatura General de les Valls, des de la qual
es volia promoure una profunda reorganitzacié del sistema sanitari del pais amb
la creacid d'un sistema hospitalari plblic (Casadevall, 2005: 27). Lobertura de la
clinica va aportar una nova estructura organitzativa i alhora una modernitzaci6 dels
serveis. Constava de tres plantes d’hospitalitzacid, urgéncies, radiologia, farmacia i
quirdfans, entre d'altres.

Amb els seus cinquanta Llits, la Clinica Verge de Meritxell podia donar, i de fet va
donar, cobertura sanitaria a un nombre més gran de persones i, com a conseqiiéncia,
va exigir un increment del personal sanitari en actiu a Andorra, tant de metges com
dinfermers. En un primer moment, 'atencié als malalts de la nova clinica es va posar
en mans de les monges de la Congregacié de Sant Josep de Girona, que assumiren
funcions d’infermeria i de neteja, a més de la cuina. Com ja hem vist en el cas de
les monges italianes de la Clinica Vilanova, tampoc aquestes no eren infermeres
titulades malgrat que els seus coneixements, fruit de la seva llarga experiéncia, ho
compensaven de llarg (Casadevall, 2005: 50-51). En aquells moments inicials de la
nova clinica només hi havia tres assalariats: Joaquim Cardelds, cirurgia, que pujava
de la Seu d'Urgell i que fou el primer director del centre; Jordi Marquet, director

6. EL Govern d’Andorra es constitueix el 1981, amb Oscar Ribas com a president, perd el govern efectiu
no és fins a la implantaci6 de la Constitucid el 1993. Fins aquell moment es parla de conselleries.

7. Informacio extreta del treball realitzat per Anna M. Cuesta i David Cusid6, l'any 2009, en el marc d'un
projecte de recerca.



administratiu, i Joan Vallverd(, que era anestesista i, a banda, assumia també les
visites de medicina interna. Més endavant, l'any 1972 es va integrar a la plantilla
Santiago Pujol, ginecoleg.

Daltra banda, la Clinica Meritxell estava oberta a l'exercici de tots els professionals
sanitaris amb autoritzaci6 per a l'exercici liberal de la seva professié a Andorra, és
a dir, que aquells metges que exercien a les Valls en una consulta privada podien
fer consulta a la clinica i havien de ser remunerats a 'acte. Quant als efectius d'in-
fermeria, el novembre de 1971 hi va comencar a treballar Rosa M. Mandicé -que
al seu moment va tenir un paper molt destacat en la implementacié de la futura
Escola d'Infermeria d’Andorra- com a (nica infermera titulada del centre. La resta
de les tasques d’infermeria les desenvolupava la comunitat de monges. Lescassetat
de personal sanitari va condicionar d'una manera profunda les dinamiques de treball
dels primers temps de la clinica, en qué prevalia la polivaléncia i la indefinici6 de
les funcions, aixi com l'acumulacié de responsabilitats i lencadenament de torns de
treball en moments de maxima necessitat (Casadevall, 2005: 58-67).

Paral-lelament, la Clinica Vilanova continuava oberta a la placa Princep Benlloch
d’Andorra la Vella, pero davant de la nova realitat hospitalaria del Principat, el seu
propietari, Antoni Vilanova, va emprendre una profunda renovacié del seu projecte
hospitalari amb la construccié d’'una nova clinica a Santa Coloma. Com que la de-
manda de serveis sanitaris no parava de créixer, d'acord amb el creixement del pais
a tots els nivells, i la capacitat de la Clinica Meritxell aviat es va manifestar insufi-
cient, la CASS es va oferir per adquirir la nova clinica que estava construint Vilanova
i inaugura lany 1977 la segona clinica del pais, la Clinica Santa Coloma, que seria
gestionada pel Consell General (Casadevall, 2005: 15-16).

La nova Clinica Santa Coloma tenia una capacitat de 55 llits, fet que ampliava en-
cara més l'oferta sanitaria del pais, i funcionava en paral-lel a la Clinica Verge de
Meritxell, sota la gesti6 del CHA (Centre Hospitalari Andorra), si bé assumien serveis
diferents. Els serveis de geriatria i de maternitat van romandre a la Clinica Verge
de Meritxell. Altres serveis de nova creaci6 com dialisi, rehabilitaci6 i laboratori es
van ubicar a la Clinica Santa Coloma. Lincrement del nombre de Llits i de 'oferta de
serveis va posar de manifest la necessitat d'augmentar el nombre de professionals
de la salut (Mandic6, 2010).

La demanda creixent de personal sanitari va implicar l'arribada dinfermeres i in-
fermers amb titulaci6, formats sobretot a Espanya, perd també a Franca, que van
aportar nous punts de vista en 'exercici de la professi6, que entrava en contradicci6,
en alguns casos, amb uns usos arrelats en rutines anteriors i amb una realitat sani-
taria que s'anava modificant amb gran celeritat (Casadevall, 2005: 69). En relaci6
amb aquest fet, si més no en part, el creixement del personal dinfermeria vinculat
a l'obertura a nous professionals arribats de fora implica també una progressiva
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Antiga Clinica Santa Coloma.
Foto: Félix Peig. ANA.

dignificaci6 de la professid en el sector sanitari, que es plasmaria en una primera
organitzacié d'aquest col-lectiu en el Col-legi d'Infermeres i Llevadores d’Andorra,
creat l'any 1984, tot i que la primera junta no va ser constituida fins un any més tard
i fou presidida per Manuel Gallego® (Casadevall, 2005: 70), i en el reconeixement del
seu paper en l'administracié sanitaria amb la creaci6, l'any 1986, de la figura de la
directora d'infermeria a la Clinica Santa Coloma, amb un paper equivalent a la resta
de directius de l'administracié d’aquest centre (Casadevall, 2005: 71).

En un altre sentit, perd, l'obertura de la nova clinica també va implicar la destinaci6
de metges i infermeres en cliniques diferents, una programaci6é de guardies als dos
edificis, trasllats de malalts d'una clinica a una altra en funcié de la necessitat de
proves diagnostiques, és a dir, un increment rapid dels problemes de gesti6 i de
la despesa ocasionats per la distribucié d'un servei en dos equipaments separats.
Aquesta realitat, junt amb evidéncia d’'un creixement economic accelerat a mesura
que avancava la década de 1980, que es traduia en un increment substancial de la
demanda de serveis sanitaris i en una manca de Llits per fer front a les noves neces-
sitats del pais (Casadevall, 2005: 80-81), van impulsar el projecte de creacié d’un

8. Dades extretes de l'entrevista realitzada per Antonio Enriquez i Alba Navas a Monica Duran, actual
presidenta del Col- legi.



nou hospital que havia d’'unificar els serveis sanitaris dels dos equipaments pablics
que havien conviscut fins aleshores.

Mentre a Andorra anava prenent forma aquesta nova necessitat, el mes de setem-
bre de 1978 se celebrava la Conferéncia Internacional d’Alma Ata, al Kazakhstan, a
['aleshores Uni6 Soviética. Arran d’aquesta conferéncia es va posar sobre la taula la
necessitat urgent d'impulsar i posar en practica l'atencié primaria de la salut a es-
cala global, i es va instar tots els governs i també 'OMS i altres organitzacions amb
uns objectius similars a donar el seu suport técnic i economic a aquesta iniciativa.
Les conclusions de la Conferéncia d’Alma Ata van fer del tot evident les dificultats
inherents al sistema sanitari andorra a mesura que avancava la década de 1980, el
qual, malgrat les despeses excessives imputables als diversos serveis, patia diverses
insuficiéncies en determinats sectors, com ara, precisament, l'atenci6 primaria i
l'assisténcia domiciliaria, que eren gairebé inexistents. Aixo va impulsar la formula-
ci6 de la llei de sanitat del Principat d’Andorra que havia de sortir al pas de tota la
problematica i reorganitzar tot el sistema sanitari del pais.

Una de les giiestions clau per al nou replantejament del sistema sanitari era la clara
insuficiéncia del personal sanitari que hi havia a disposicié dels grans equipaments
plblics. EL nombre d'infermeres provinents de la mateixa comunitat era molt reduit
i, per aquest motiu, Andorra experimentava una forta dependéncia de professionals
d'aquest sector provinents de l'estranger, especialment de Franca i d’Espanya, cosa
que implicava una gran fluctuacié de l'oferta i la demanda de professionals provi-
nents dels paisos veins, sense cap instrument per poder-hi intervenir. En el context
dels treballs previs a l'aprovaci6 de la futura Llei general de sanitat del Principat
d’Andorra -l'any 1986 es creava un Consell Assessor del Sistema Sanitari Andorra
amb la voluntat d’accelerar aquests treballs-, i amb el projecte de la creaci6 d’'un
nou hospital plblic sobre la taula que unificaria els dos centres que existien alesho-
res, en un de nou amb més capacitat que posaria fi a les disfuncions esmentades,®
un dels aspectes que més van preocupar els gestors de la sanitat andorrana fou la
mancanca de personal dinfermeria per assolir una situaci6 desitjable, que coincidia,
a més, amb les recomanacions de 'OMS.

L'any 1986 es creava també el Servei Andorra d’Atencid Sanitaria (SAAS). Es tractava
d'una nova entitat plblica nascuda de les noves necessitats que tenallaven la sani-
tat andorrana del moment, amb personalitat juridica propia i autonomia financera.
Hauria de gestionar i d’administrar tots els recursos pablics, humans, materials i eco-
nomics que es dedicaven a 'atenci6 sanitaria. Igualment, el SAAS assumia la gesti6
de tots els estaments de la sanitat pdblica, entre els quals hi havia principalment
les dues cliniques, i desapareixia el CHA, entitat gestora de les cliniques, que havia
tingut una vessant gestora (nicament d’ambit hospitalari.

9. Actual hospital del pais, anomenat Hospital Nostra Senyora de Meritxell (HNSM).



Cal duplicar el nombre
d’infermeres

“El mes de juny del 1990, d una plantilla teorica de
74 infermeres, ens vam trobar amb només 45"

Titular d’'una noticia del Diari d’Andorra de Iolanda Clop.

La nova entitat buscava una utilitzacié més eficient de tots els recursos disponibles
amb els objectius de millorar el nivell de salut de la poblacié del Principat d’Andorra,
complir la prestaci6 dels serveis sanitaris, de caracter individual o col-lectiu, a la
poblacié que residia o transitava pel pais en la forma i les condicions que establis
cada cas, establir una organitzacié adequada per facilitar una atenci6 sanitaria que
inclogués els aspectes preventius, curatius i rehabilitadors de manera coordinada
entre els diferents nivells assistencials, integrar tots els recursos sanitaris d'utilit-
zaci6 plblica en un Gnic drgan administratiu i funcional, i garantir la qualitat de la
prestaci6 sanitaria i el control de la despesa.®

Dos anys després, el 1988, ['OMS feia un estudi d’ambit europeu sobre la ratio de la
infermeria per cada 10.000 habitants que hi havia en aquells moments en els dife-
rents paisos del continent, el qual era totalment coherent amb la sensibilitat ma-
nifestada per aquest organisme internacional vers el sector de la infermeria, atesa
la seva importancia en la determinaci6 de la qualitat del sistema sanitari d'un pais.
Les conclusions d'aquest estudi foren forca desfavorables a la realitat andorrana
del moment: en comparacié amb els 95 professionals d'infermeria per cada 10.000
habitants que hi havia a Noruega -a l'extrem superior de les valoracions-, els 48
que hi havia a Franca o els 46 que hi havia a Espanya, la ratio andorrana queia fins
als 19 professionals per cada 10.000 habitants. En aquell moment a Andorra hi tre-
ballaven 110 professionals de la infermeria; per assolir els estandards noruecs, per
exemple, hauria calgut quintuplicar aquesta xifra.’* En qualsevol cas, es considerava
que l'optim en aquesta situaci6, a partir d'unes previsions minimament realistes,
era la duplicacié d’aquella xifra de 110 professionals per a tot el pais (Clop, 1991).

10. Llei de 23 de desembre de 1986, per la qual s'aprova la creaci6 del SAAS.

11. Dades extretes de l'entrevista de Iolanda Clop a Cristina Rodriguez, aleshores directora del Servei
Andorra d’Atenci6 Sanitaria (SAAS), publicada al Diari d’Andorra el 18 de juny de 1991.



Cal tenir present que la realitat d'aquest col-lectiu a 'Andorra de la segona meitat
de la década de 1980 es veia agreujada pel fet que la majoria d'infermeres que
treballaven al SAAS provenien sobretot de Franca i d’Espanya, i aixd implicava una
forta dependéncia de l'exterior i una gran rotaci6, agreujada també pel déficit relatiu
d’efectius que hi havia en aquests dos paisos. La gran mobilitat que patia el sector
dels professionals dinfermeria impedia l'estabilitzaci6 de la dotacié d'infermeres i
generava alhora una mancanca en formaci6 continuada. Quan s'havia invertit en una
persona en aquest aspecte, marxava del pais i deixava la plantilla desestabilitzada.
Cal esmentar que en l'ambit infermer, per considerar algl format en un servei espe-
cific cal un minim d’'un any d’estada, i per ser expert cal un minim de cinc anys.

Amb la voluntat de corregir aquestes debilitats del sistema i aproximar-se en la
mesura que es pogués als estandards europeus, el Govern d’Andorra va establir rela-
cions, el mes d'octubre de 1988, amb ['Oficina Regional per Europa de 'Organitzaci6
Mundial de la Salut, amb la finalitat de dissenyar un programa de cooperacié sani-
taria entre totes dues parts. Un dels punts d'aquest programa fou la definicié d’'un
model d'atencié d'infermeria,®® que fou sol-licitat a aquest organisme l'any 1989,
en el decurs d’'una visita realitzada pel director del SAAS, Eduard Portella, i pel di-
rector de Sanitat, Josep Maria Goicoechea. D'una manera gairebé immediata, el mes
de maig d'aquell mateix any, 'OMS va enviar a Andorra Elisabeth Stussi, infermera
responsable de UArea d'Infermeria de lesmentat organisme, i Monigue Chagnon.
Venien de 'Ordre des Infirmiéres et Infirmiers du Québec i van treballar colze a colze
amb diversos professionals del sector andorra amb la finalitat de definir el marc de
referéncia de la infermeria a Andorra (Travesset, 2013).

En resum, a finals de la década de 1980 era clar que per assolir uns minims exigibles
en la qualitat del servei sanitari andorra calia incrementar d’una manera gairebé
dramatica els efectius d'infermeria del pais mitjancant expedients diversos que re-
querien noves contractacions i afavorir 'arrelament del personal que ja hi treballava.
Aquesta necessitat, que ja era perceptible a través de les limitacions que tenia el
servei en el desenvolupament quotidia de les seves tasques, havia estat perfecta-
ment quantificat pels informes de 'OMS. I si aquesta realitat ja era prou ombrivola
per ella mateixa, el projecte que ja estava en marxa de creacié d'un gran hospital
centralitzat, amb una capacitat superior a la suma de les dues cliniques existents,
obligava a buscar una solucié urgent.

12. El Consell Internacional d'Infermeria (CIE) defineix una infermera especialista com «una infermera
preparada més enlla del nivell d'una generalista; aquest fet ve donat per la practica de la professio i la
formaci6 continuada».

13. La finalitat era definir el marc conceptual d'atencié d’infermeria a Andorra dins de lestratégia de
salut per a tothom l'any 2000. Aquest marc es va definir el maig del 1990 i s'hi definia el paper de la
infermera generalista.
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Amb tots aquests precedents immediats, el dia 25 de mar¢ de 1988, els consellers
Josep Cases i Albert Pintat, en nom de les Comissions Legislatives d'Educaci6 i
Cultura i de Sanitat i Benestar Social del Consell General de les Valls, proposaven la
creacié d'una escola d’infermeria a Andorra amb una aportacié pressupostaria amb
l'objectiu, d'una banda, de cobrir la necessitat de professionals d'infermeria que
havia augmentat d'una manera considerable arran del projecte de creacié del nou
hospital amb 40 Llits més, i també per satisfer les necessitats en ['ambit de atenci6
primaria ja que, en aquest aspecte, també augmentarien les necessitats del pais amb
'obertura del primer Centre de Salut d’Andorra a la parroquia de la Massana l'any
1989. Laltre gran objectiu s'orientava a oferir als joves andorrans l'oportunitat de
continuar la seva formacidé sense haver de desplagar-se a 'estranger.

El Govern d’Andorra va executar immediatament la proposta i va encarregar un pla
de viabilitat. El dia 4 d'agost de 1988, el cap de Govern, Josep Pintat i Solans,
signava el Decret de creaci6 de l'Escola Universitaria d'Infermeria d’Andorra. Co-
mencava la seva activitat com una entitat amb personalitat juridica propia, ads-
crita al SAAS, amb l'objectiu de formar nous professionals d‘infermeria amb capa-
citat suficient per identificar les necessitats de salut de les persones i dels grups
de poblacié, i per planificar, organitzar, executar i avaluar les atencions d’infer-
meria (Sarlé, 1991). Aixi mateix, U'Escola havia de treballar en un doble vessant
que recollia la formaci6 basica per a l'obtenci6 del titol de Diplomat Universitari
en Infermeria i la formacié permanent dels professionals d’infermeria, diplomats i
auxiliars que exercissin al Principat d’Andorra, és a dir, la implementaci6 d’un en-
senyament superior de qualitat i, alhora, l'atenci6 a les necessitats laborals dins
de l'ambit sanitari del pafs.

Perd encara hi havia un objectiu més concret que guiaria els inicis de U'Escola: la
intenci6 d'assolir la ratio de 90 infermeres per cada 10.000 habitants, tal com era
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la norma en altres paisos occidentals com ara Noruega, Canada o el Regne Unit. Els
estaments oficials proposaven assolir aquests nivells en deu anys; en aquest periode
de temps s’hauria aconseguit l'objectiu inicialment plantejat pel Govern i aleshores
l'Escola hauria finalitzat la seva activitat academica (Garriga, 1988).

La nova institucié havia nascut, en definitiva, amb la voluntat de dotar el pais de
professionals suficients i ben preparats per respondre a les necessitats de la so-
cietat en l'ambit de la salut. Amb aquesta voluntat, i sota la direcci6 de Rosa M.
Mandicé, es van iniciar les activitats académiques durant el curs 1988-1989, amb
algunes limitacions que s'anirien superant d'una manera progressiva. Com ja hem
explicat més amunt, Rosa M. Mandicé havia estat la primera infermera amb titulaci6
que exerci a la Clinica Meritxell a partir del 1971. Nascuda a Canillo, marxa amb
els seus pares a Franga quan tenia tres anys. Recorda que linterés per allo que es
convertiria en la seva vocaci6 ja se li havia despertat durant la infancia, arran del
paper d’'una infermera que tenia cura d’'ella durant una malaltia que la tingué hos-
pitalitzada un temps quan tenia sis anys. Les impressions que va rebre en aquesta
tendra edat 'acabarien encaminant vers la que es convertiria en la seva vocacio i
la seva professio, que la portarien a iniciar els estudis dinfermeria a l'Escola del
Centre Hospitalier Général de Besiers 'any 1968. EL 22 de novembre de 1971, un
cop obtinguda la titulacié, comenca a treballar a la Clinica Verge de Meritxell, com
queda dit. Lany 1988, mentre treballava a dialisi de l'esmentat centre hospitalari,
es presenta a 'Edicte per a la creacidé de l'escola dinfermeria i guanya la plaga de
directora de la nova instituci6 educativa.

Després d'una presentaci6 al pablic el dia 5 d'octubre de 1988, a les dependéncies
de Prada Casadet (que es convertiria en el centre docent de l'Escola durant els seus
primers mesos d’existéncia), de la ma d'Eduard Portella, gerent del SAAS, que va
pronunciar la conferéncia «Futura Escola d'Infermeria», l'acte oficial d'inauguracié
va tenir lloc I'11 de novembre de 1988, en preséncia de les autoritats andorranes,
infermeres i els mateixos estudiants d'infermeria que havien comencat la formacié
pocs dies abans. Josep Laporte, conseller d'Ensenyament de la Generalitat de Catalu-
nya, hi va pronunciar una conferéncia sobre la historia i evolucié de la Universitat
de Barcelona des de la década de 1930 fins a l'actualitat.

En el discurs que va pronunciar en l'acte d’obertura del primer curs de U'Escola Univer-
sitaria d'Infermeria, 'aleshores conseller de Treball i Benestar Social, Magi Maestre,
recordava que «amb l'acte d'avui s'inicia una de les experiéncies més interessants pel
pais, el naixement de I'Escola d'infermeria, que significa la primera experiéncia uni-
versitaria al Principat. A més, suposara una notable millora en el sistema sanitari, ja
que estabilitzara el personal d'infermeria amb professionals provinents de la nostra
comunitat, i es potenciara el paper d'aquesta professi6. Aixd ens permetra ampliar
i diversificar l'oferta de serveis sanitaris tot incorporant noves tasques que avui no

14. Extret de Uentrevista a Rosa M. Mandicé publicada a la revista Agora d'infermeria el desembre de 2013.



podem desenvolupar». I sequia amb ['afirmacié que «l'escola d’infermeria, a més de
formar els diplomats, també té la gran responsabilitat d'ocupar-se de la formaci6
permanent dels professionals que ja exerceixen. Qiiestié de cabdal importancia en el
nostre medi, atesa la situacié geografica del Principat» (Sorribes, 1988).

Article de Rosa M. Sorribes, octubre 1988.
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'Escola va comencar la seva activitat docent amb tretze alumnes matriculats. Mal-
grat la manca d’homologaci6 inicial de la titulacié obtinguda en aquest centre amb
altres centres d’Espanya i de Francga, la institucié va comptar des del principi amb
professors d'amplia experiéncia docent de l'Escola Universitaria d'Infermeria de
la Creu Roja i U'Escola Universitaria de 'Hospital de Sant Pau de Barcelona, i amb
l'aval de la Universitat Autonoma de Barcelona quant a la titulacié, i també amb
el suport de la Conselleria d'Educacié de la Generalitat de Catalunya. Igualment,
s'establiren acords de cooperacio amb UEcole d’Infirmiére du Centre Regional de
Toulouse-Rangueil i UEcole d’Infirmiére de Carcassonne pel costat francés (Ventu-
ra, 1990).

De fet, el primer centre docent, totalment provisional, on es van impartir les prime-
res classes fou la sala d’actes de l'edifici Prada Casadet, al centre d’Andorra la Vella.
Segons el record de Josefina Porras, la primera administrativa que va treballar per
a U'Escola d'Infermeria, els inicis no foren gens facils. El local no era l'adequat, els
mitjans técnics a labast de l'equip docent eren clarament insuficients, i s’havia de
treballar en espais reduits, amb poca llum. La sala on es van comencar a impartir
les classes, que tenia una capacitat per a 120 persones, acollia tan sols 13 alumnes
matriculades per aquell primer curs?® de les 16 que van ser seleccionades mitjancant
un examen al qual es van inscriure 36 persones.

En els seus inicis, l'Escola tenia una plantilla de dues treballadores, Rosa M. Mandico,
infermera titulada i directora del centre, i Josefina Porras, que era l'administrativa i
feia de secretaria, es cuidava de la biblioteca i de les compres, segons la necessaria
polivaléncia que caracteritza la tasca del personal de U'Escola en aquells primers
temps. La docéncia anava a carrec majoritariament de professors col-laboradors en
totes les assignatures d’aquell primer curs, que provenien de les diverses branques
del coneixement vinculat amb la infermeria; hi havia metges, infermeres, un bioleg,
un quimic i una psicologa, entre d'altres.’® Com a professors col-laboradors que as-
sumiren diverses tasques docents hi havia les infermeres Remei Canals, Joana Jara,
M. Jesiis Martinez, Rosa Mata, Isabel Pérez, M. Angels Pifiol, Teresa Ramirez, Pilar
Sierra i Mercé Torres.” A banda, hi havia docents d'altres branques professionals,

15. Entrevista a Josefina Porras feta el juny del 2013.

16. Noms del professors de la primera promoci6: Francesca Aguila, Antoni Badia, Xavier Barderan, Eva
Bosch, Montserrat Bros, Joaquim Burgués, Joan Cabeza, Hugo Caffaratti, Manel Cairat, Remei Canals, Au-
rora Casadevall, Xavier Casal, Marc Corral, Guillem de Celis, Anna Elies, Carme Espinosa, Pilar Fernandez,
Dolors Figuera, Meritxell Fiter, Lurdes Font, Elvira Gea, Josep M. Goicoechea, Diego Gomez, Maria Guitard,
Anna Insa, Hughes Jane, Joana Jara, Xavier Latorre, Carles Llebaria, M. Jesis Lluelles, Rosa M. Mandico,
M. Jesls Martinez, Joan Martinez Benazet, Rosa Mata, Joan Albert Mijares, Martina Montané, Ramon
Nogué, Francesc Oliveres, Francesc Pascual, Enriqueta Pérez, Isabel Pérez, M. Angels Pifiol, Rossette
Poletti, Eduard Portella, Teresa Ramirez, Pau Rodriguez, Eduard Rossell, Vicens Santamaria, Pilar Sierra,
Merce Torres, Imma Tort, Rosa Vidal, Miquel Viladrich, Josep Vilanova, Xavier Vifiallonga i David Zabala.

17. Informaci6 extreta de l'entrevista a Rosa M. Mandicé del desembre de 2013.



Primeres professores i administratives de l'escola. D’esquerra a dreta: Anna Gémez, Carme Espinosa,
Josefina Porras, Rosa M. Mandic6, Imma Tort, Montserrat Bros i Anna Llorens.
Foto: Manolo Barros (Félix Peig), juny 1991. EUIA.

com els professors Joan Albert Mijares, Josep Vilanova, Meritxell Fiter, Diego Gomez,
responsables d’anatomia i fisiologia, la professora Elvira Gea de farmacologia, el pro-
fessor Xavier Casal de microbiologia i parasitologia, el professor Viceng Santamaria
de bioquimica i biofisica, la professora de psicologia Eva Bosch, i Carles Llebaria,
professor de biologia.

Els mitjans a l'abast d'aquest primer equip de docents també eren forca limitats. Les
eines informatiques eren gairebé impensables: «Estem parlant d'una época en qué
['inica persona que tenia un ordinador era la secretaria [...] no estem parlant encara
ni de power points ni de transparéncies, no parlem ni tan sols de ['entorn Windows,
sind de l'entorn MS2, és a dir [...] del jurassic», recorda la professora Imma Tort, que
va comencar a l'Escola el 1989 com a professora col-laboradora.®

El programa d’estudis d'aquell primer curs a 'Escola d'Infermeria d’Andorra, aprovat
pel Govern que presidia aleshores Oscar Ribas Reig, es va adaptar d’'una manera es-
tricta a les directives 77/452 1 77 /453 de la Comunitat Econdomica Europea, de ma-
nera que l'obtenci6 de la titulaci6é d'infermeria es va ajustar als programes vigents
aleshores a Espanya i a Franga, amb la vista posada a una futura homologaci6 de la

18. Entrevista a Imma Tort feta el marg de 2009 per les aleshores estudiants dinfermeria Sonia Gudifia,
Lina Duran i Nadia Mallkovets.
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titulacio fora del pais, que no s'obtindria, perd, fins a l'any 1994 (Garriga, 1998). EL
pla d’estudis preveia 4.600 hores de docéncia repartides en tres anys. D'aquestes,
la meitat corresponien a la formacid teorica i ['altra meitat a la formacio practica,
que es feia una part al Principat i una altra part en hospitals de tercer nivell® de
Franca i Espanya. D'aquesta manera, durant els dos primers cursos els alumnes van
fer les practiques al Centre Hospitalari Andorra, repartit encara aleshores entre la
Clinica Santa Coloma i la Clinica Meritxell, com recordarem, i als Centres de Salut
de Sant Julia de Loria, la Massana i Andorra la Vella. En arribar al tercer curs, els
alumnes s’havien de desplacar durant un periode de tres mesos a l'estranger per
fer practiques als hospitals Creu Roja i Dos de Maig de Barcelona, o bé al Centre
Hospitalier de Rangueil, a Tolosa de Llenguadoc® (Ventura, 1990). Actualment, els
alumnes encara es desplacen un minim de tres mesos fora d’Andorra per anar a fer
practiques en hospitals de tercer nivell. Poden anar a Franca, Espanya i, fins i tot,
a Portugal.

El disseny i la implementaci6é d'aquest primer pla d’estudis va ser responsabilitat, en
gran mesura, de Rosa M. Mandico, que fou la primera directora de 'Escola, a partir
de les directives del Pla de viabilitat. Per crear aquest primer pla d’estudis havia
fet algunes visites a diverses escoles d'infermeria de Franca i d’Espanya per tal de
recollir tota la informaci6 necessaria i coneixer les seves experiéncies de primera
ma. En aquest procés recorda molt especialment la col-laboracié que va obtenir a
les escoles de la Creu Roja i de la Santa Creu i Sant Pau de Barcelona, i també a
UEcole d'Infirmiére du Centre Regional de Toulouse-Rangueil i I'Ecole d'Infirmiére de
Carcassonne (Travesset, 2013).

Durant el mes de maig de 1989, ['Escola va ser traslladada a les noves instal- lacions
de l'edifici Davi d’Andorra la Vella, situat davant de Uedifici administratiu del Go-
vern, on se li havien destinat dues plantes: una per a ['administracié i una altra per
a les aules i les sales de practiques. Igual que l'anterior centre provisional de Prada
Casadet, l'espai era finangat amb el pressupost que tenia UEscola. En aquesta nova
ubicacié, que es mantindria fins al desembre de 2003, hi havia tres aules d'una ca-
pacitat de setze a divuit alumnes cadascuna, dues aules de practiques, que tenien
un equipament just pero suficient per fer les practiques abans de passar a les ins-
titucions sanitaries, una biblioteca, una sala polivalent, tres arees de repds i cinc
despatxos: un per a direccid, un per a secretaria i tres per als professors.

19. Nivells hospitalaris segons la seva atenci6 i funcionament:

- Nivell 1, hospital comarcal: atencié urgent, estabilitzacié i, en funcié de la gravetat, derivacio.

- Nivell 2, hospital referent territorial: ha de disposar d’unitat de critics en el subgrup a i, a més, d'uni-
tat de neurocirurgia en el subgrup b.

- Nivell 3, hospital amb atencio terciaria: hospital altament especialitzat amb disponibilitat de tots els
serveis (www.gencat.cat) [Gltima consulta: 29-04-2014].

20. Segons l'entrevista a Rosa M. Mandico, primera directora, publicada al diari Poble Andorra 'any 1990
i a la memoria de U'Escola d'Infermeria del curs académic 1990-1991.
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En iniciar-se el curs 1989-1990, és a dir, el segon curs que impartia l'Escola d'Infer-
meria, la migrada plantilla inicial s'amplia amb la incorporaci6 de la professora Carme
Espinosa com a responsable de l'assignatura d'Infermeria Fonamental, a banda d'im-
partir també alguns temes d'altres assignatures. En aquells moments, encara, tota la
planificacié dels estudis se seguia fent des de la direccié, amb la col- laboraci6 de la
professora Carme Espinosa a partir del moment de la seva incorporacié i, a partir del
tercer curs, iniciat l'any 1990, també de la professora Imma Tort, que s’incorpora en
aquest curs a la plantilla de U'Escola.

Caldra esperar, perd, al curs 1990-1991 perqué l'Escola assoleixi un cert grau de
maduresa organitzativa. En aquell tercer any ja hi havia els tres cursos que configu-



Antiga escola d'infermeria, ubicada a l'edifici Davi d’Andorra la Vella.
Foto: EUIA.

raven la diplomatura en ple funcionament i s’hi integraren la professora Montserrat
Bros i una nova administrativa, Anna Llorens, amb la qual cosa es consolida una
plantilla de sis persones, amb la directora al capdavant, tres professores i dues admi-
nistratives. Recordant aquells temps, Montserrat Bros comenta que es va sentir molt
ben acollida per lequip d’aleshores: «A poc a poc vam construir un gran equip en
queé les idees de cada una es potenciaven amb les idees de les altres. Van ser temps
molt enriquidors, de molta feina, molta dedicacié, molta passié i molta entrega
professional i personal».

L'ampliaci6 progressiva del pla d’estudis va permetre la creaci6 de la figura de profes-
sora coordinadora de curs a primer, segon i tercer curs, amb la responsabilitat d’or-
ganitzar la docéncia tant en l'ambit de la teoria com de les practiques. Dins d’aquest
nou organigrama, que es completava amb la figura dels professors col-laboradors,
en principi externs, la directora assumia una coordinacié global i conjunta dels tres
cursos, perd donava una gran autonomia a cadascuna de les coordinadores.?

21. Entrevista de Rosa M. Mandico del desembre de 2013.
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Les set primeres infermeres de ['Escola Universitaria d'Infermeria d’Andorra, juny 1991.
Foto: Manolo Barros (Félix Peig). EUIA.

La primera promoci6 de l'Escola d'Infermeria d’Andorra va tenir la matricula gratuita,
igual que les tres promocions segiients. Com a contrapartida, aquests primers diplo-
mats en Infermeria s’havien de comprometre a treballar durant tres anys per al SAAS
a partir del moment que obtinguessin la titulaci6,?? ja que el Govern invertia en la
formaci6 de cada infermera. Segons relata Pilar Serrano, de la primera promocié que
es diploma, el nivell d’exigéncia era molt alt. Calia assolir el notable per poder apro-
var i 'assisténcia era obligatoria a totes les classes, en compliment del contracte
que s’havia establert entre totes dues parts, Escola i alumnes.?

La primera promocié d'infermeria obtenia la titulaci6 de Diplomatura en infermeria
el mes de juny de 1991, amb set infermeres diplomades de les tretze que s’havien

22. S'adjunta a l'annex un exemplar d’acord entre el SAAS i un estudiant pel qual la matricula era gratuita
a canvi de treballar un minim de tres anys al SAAS.

23. Entrevista a Pilar Serrano el febrer de 2014.



matriculat a primer curs feia tres anys. Les primeres infermeres diplomades a Andorra
foren Concepcié Alvarez Martinez, Isabel Navarro Gilabert, Dominica Ramond Punso-
la, Montserrat Rue Capella, Pilar Serrano Gascon, Purificacion Valverde Hernandez y
Maria Liria Vifiolas Blasco. De moment, el Diploma d'Infermeria que els van expedir
només els donava dret a treballar al pais, perd des dels ministeris ja s’havia co-
mencat a treballar per a 'homologacié de la titulacié propia d’Andorra amb centres
espanyols i francesos (Sarlé, 1991).

A les set infermeres de la primera promocié s’hi va afegir un grup d'infermeres
arribades d’America del Sud i dues infermeres més de Barcelona, totes elles incorpo-
rades al SAAS. Laugment significatiu del personal d'aquest servei arran d’aquestes
incorporacions va ser molt celebrat, tant, que se’ls féu un acte de benvinguda que va
consistir en un petit refrigeri i la presentaci6 del personal i una visita a les instal-
lacions el dia que van comencar a treballar. Totes aquestes incorporacions foren
molt significatives en l'objectiu d'augmentar els efectius d'infermeria a Andorra i
d’estabilitzar la professio.

El projecte d’unificaci6 dels serveis del CHA oferts en les dues cliniques existents
en un equipament (nic, més modern i amb més capacitat, va rebre una empenta
definitiva. EL nou Hospital Nostra Senyora de Merixell, inaugurat finalment lany
1994, assumiria els serveis de les dues cliniques anteriors i ampliava ['oferta de Llits,

Primer acte d'entrega de diplomes de U'Escola Universitaria d'Infermeria d’Andorra, juny 1991.
D'esquerra a dreta: Rosa M. Mandico, Elisabeth Stussi, Josep Dallerés, Cristina Rodriguez.
Foto: Manolo Barros (Félix Peig). EUIA.
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Actual Hospital Nostra Senyora de Meritxell, a Escaldes-Engordany.
Foto: HNSM.

i per tant l'oferta assistencial, i implicava la necessitat de tenir més professionals
d'infermeria. La Clinica Santa Coloma va tancar i en 'antic edifici de la Clinica Verge
de Meritxell hi van quedar ubicades les consultes externes, la Direccié General del
centre i els altres serveis del SAAS.%

Aquell mateix any de 1994, concretament el dia 9 de juny, s'aprovava 'homologaci6
de la titulacié que oferia l'Escola d'Infermeria. A partir d’'aquell moment, els estudis
d'infermeria impartits a Andorra podrien ser homologats a Espanya «sense necessitat
de cap prova afegida», segons remarcaria l'aleshores ministra d’Educacié, Joventut i
Esports, Rosa M. Mandic6,% que havia deixat la direccié de 'Escola aquell mateix any
per dedicar-se a la politica a partir del seu nomenament com a titular de 'esmentat

24. «El Sistema de Salut es configura com un sistema sanitari mixt, constituit pel conjunt d’estructures
i de serveis relacionats amb la higiene, la salut plblica i l'assisténcia sanitaria individual i col- lectiva,
pertanyents directament a UAdministracié General, i els tutelats per aquesta Administracié.» (article 3
de la Llei de general de Sanitat). «Correspon al Servei Andorra d’Atenci6 Sanitaria (SAAS) la gestid dels
serveis de salut financats pablicament, a més de les funcions definides en la Llei de creacié d’'aquest
Servei. El Servei Andorra d’Atencid Sanitaria assumeix aquesta gestio, respectant els objectius i les pri-
oritats de salut pablica definits pel Govern.» (article 4, apartat c, de la Llei 1/2009, del 23 de gener, de
modificaci6 de la Llei general de sanitat).

25. Diari d’Andorra (26 de juny de 1994).
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Article de Victor Prats, publicat a Poble Andorra, 14 de setembre de 1994.
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Acord que signava l'estudiant pel qual no pagava matricula a canvi de quedar-se a treballar a Andorra
un minim de tres anys.

ministeri. Com ja hem explicat més amunt, fins aquell moment la matricula per es-
tudiar infermeria a Andorra era gratuita, ja que la titulacié no estava reconeguda a
l'estranger i els professionals que s'hi havien format s’havien de quedar a exercir al
pais. Es tractava d'un acord a tres bandes pel qual l'estudiant no pagava la matricula
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ENSENYAMENT

Anna Insa assumira el carrec de
directora de I'Escola d'infermeria

Anna Insa, fine ara coordina-
dora dels centres de salut primi-
ria, és la persona designada per
ocupar ¢l camee de directora de
I"Escola universitaria d'inferme-
ria, segons ha pogut saber el Di-
ari, vacant des la recomposicid
die I'iliim Govern.

Insa substitueix en aquesta

funcit Rosa Maria Mandicd, que
#'ha incorporat al ministeri de
Salut i Benestar, encapgalat per
Jozep Maria Goicoechea, com a
directora de 1%rea d'afers socials.
El nomenament es fard padblic en
¢l proper nimero del BOPA.

L'Escola d'infermeria ofereix
una titulacid de diplomatura, que
s'expedeix en superar ¢ls tres
cursos de Tormacid. Hi estudien
més de seixanta alumnes, repar-

tits de manera forca heterogénia
en cadascun dels nivells. Mercis
a un acord signat amb ¢l SAAS,
tots ¢ls diplomats que n'han sor-
tit fins ara tenien l'opcid dentrar
a treballar directament dins la
sanitat piblica, sobretot a I'hos-
pital, gracies a la demanda de
personal existent. Aquest curs
serd el primer en gué I'accés al
mercal laboral andorrd no seri
automitic,

Noticia de redacci6 del Diari d’Andorra, 8 de juny de 1997.

i a canvi es quedava a treballar un minim de tres anys a Andorra incorporat a les-
tructura del SAAS, i el Govern aconseguia l'objectiu d'estabilitzar la professi6 al pais.
A partir del moment en qué s'assoli 'homologaci6 de la titulacié andorrana, s'obria
la porta a noves sortides als estudiants del sector, bé al pais bé a l'estranger, i es va
establir un preu de matricula per cursar els estudis (Prats, 1994).

En substitucié de Rosa M. Mandic6, que deixa la direcci6 pels motius exposats, fou
nomenada Anna Xandri. Carme Espinosa fou nomenada cap d’estudis i Montserrat
Bros i Imma Tort coordinadores de curs.? Lany academic 1995-1996 Rosa M. Man-
dico es va reincorporar a les funcions de directora de U'Escola, i el 8 de juny de
1997 va ser nomenada directora de Salut i Benestar, carrec que va passar a exercir
a plena dedicaci6 i va ser substituida a la direccié de UEscola per Anna Insa. La
nova directora entre 1997 i 2002 havia comencat a treballar a Andorra l'any 1977,
amb lencarrec de crear el quirofan de la Clinica Santa Coloma. Més endavant va
accedir a la placa de supervisora de la clinica i, finalment, ocupa la direccié d'in-
fermeria del CHA.
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Evolucio de l'escola UNIVERSITAT D'ANDORRA

El canvi de direcci6 al capdavant de I'Escola practicament va coincidir amb 'apro-
vacio de la Llei d'universitats de 30 de juliol de 1997, que sancionaria la creaci6
de la Universitat d’Andorra i, segons preveia la seva disposici6 addicional primera,
la integraci6 de 'Escola Universitaria d'Infermeria d’Andorra en la seva estructura.
Des del punt de vista organitzatiu, l'Escola havia estat adscrita al SAAS des de la
seva fundaci6 fins a lany 1996. En aquell moment va passar a dependre directa-
ment del Ministeri de Sanitat. Tal com es va publicar en el Butlleti Oficial, «xamb
la reestructuracié organica del Ministeri encarregat de la sanitat i l'adscripcié de
'Escola Universitaria d'Infermeria d’Andorra a aquest Ministeri, es fa necessari
adaptar el Decret del Govern de 4 d'agost de 1988 pel qual es pretén que l'Escola
pugui mantenir 'autonomia necessaria per la bona gestié dels seus recursos i fun-
cions tot abandonant el marc d’adscripcié al SAAS, que avui no es considera ade-
quat» (Decret d’'organitzacié del Ministeri de Sanitat de 26 de juny de 1996, BOPA
nm.47, any 8, 3.7.1996).% Durant el curs 1998-1999 es va iniciar la unificaci6 de
tots els estudis de grau superior a la Universitat d’Andorra, que en aquell moment
eren infermeria i informatica. Va ser un moment de grans canvis i dificultats en el
qual, malgrat totes les diferéncies organitzatives i estructurals de cada disciplina
que fins aleshores havien funcionat de manera independent, va poder tirar enda-
vant d'una manera satisfactoria.

Durant els cinc anys que va romandre al capdavant de l'Escola, i a banda de gestionar
tots aquests canvis profunds que va experimentar, la directora Anna Insa va treballar
intensament per implantar-hi els llenguatges estandarditzats d‘infermeria en catala,
que consisteixen en el conjunt de termes comunament utilitzats, en aquest cas en
la llengua oficial del Principat d’Andorra, per descriure els judicis clinics implicats en
l"avaluacié (diagndstics infermers), juntament amb les intervencions i els resultats
esperats, per poder elaborar els plans de cures, que aporten un llenguatge profes-
sional a infermeria (NANDA International). Anna Insa també va treballar amb tot

27. EL Decret va entrar en vigor als 15 dies de ser publicat i va ser signat pel cap de Govern, Marc Forné.
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l'equip de l'Escola per obrir-la més enlla de les fronteres del Principat. En aquest sen-
tit, i des de la seva voluntat dinnovar els estudis impartits i la realitat de la profes-
si6 dinfermeria a Andorra, va rebre una beca l'any 1999 per viatjar als Estats Units i
fer una serie de visites a diverses universitats de 'estat de Iowa per conéixer-ne el
funcionament. S'hi van desplacar Anna Insa, Montserrat Camps i Carme Espinosa, i
en el decurs d’'aquest viatge van conéixer Marjory Gordon,? que havia desenvolupat
el procés de recollida de dades dels malalts a través de patrons funcionals. Aquest
nou model® les va entusiasmar i el van portar a la Universitat dAndorra per tal d'im-
plantar-lo al Principat. Fins aleshores el model amb qué s’havia treballat era el de
Virginia Henderson,* gran tedrica infermera que va basar el seu model en la recollida
de dades per necessitats basiques. Tot U'equip que treballava a l'Escola en aquell mo-
ment va creure en el projecte i, després de diverses reunions amb el professorat i la
creacio de diversos equips de treball, van comencar a treballar a partir de l'any 2000
amb patrons funcionals de Marjory Gordon, de manera que l'Escola d'Infermeria de la
Universitat d’Andorra va ser pionera en la implantacié d’aquest nou model, sobre el
qual avui encara es treballa.™

A linici del curs académic 1997-1998, Imma Tort deixava el seu carrec de coordina-
dora de curs i, de fet, deixava 'Escola per passar a fer-se carrec de la coordinaci6 de
la nova Xarxa de Centres de Salut. Fou substituida per Pilar Serrano, que havia estat
alumna de la primera promocio.

Aquell mateix any de 1998, a la nova Xarxa de Centres de Salut, d'acord amb les reco-
manacions d’Alma Ata en relacié amb lobjectiu de fomentar la prevencid en l'ambit
sanitari, s'afegia el centre de salut mental de 'Hospital Nostra Senyora de Meritxell,
coordinat pel psiquiatra Joan Obiols, que genera set places noves d’infermeria a
Andorra. Aquesta nova dinamica dincrement de loferta de salut al Principat va
implicar una ampliaci6 dels ambits de treball dins del sector de la infermeria i, per
tant, un augment de la demanda de professionals de la salut. En aquells moments
hi havia a Andorra 28 infermeres per cada 10.000 habitants, encara poc més de la
meitat de la mitjana europea, que era de 49 infermeres per cada 10.000 habitants
(Blanco, 1998).

Amb motiu de la Diada Internacional d'Infermeria, que se celebra cada 12 de maig i
que organitzen el Col- legi Oficial d'infermeres i Llevadores, I'Escola d'Infermeria i el

28. Marjory Gordon és una teodrica de la infermeria que va crear la teoria de la valoracié infermera
coneguda com a Valoracié per patrons funcionals. Es lider internacionalment en aquesta area de conei-
xements. Va ser la primera presidenta de NANDA International.

29. Un model infermer fa referéncia a emmarcar el pla de cures en un marc de teoria demostrada cienti-
ficament. Descriu i examina els fenomens que conformen la practica infermera.

30. Virginia Henderson (Kansas, Estats Units, 1897-1996), fou una infermera teoritzadora que va incor-
porar els principis fisiologics i psicologics al seu model d'infermeria.

31. Referéncia a l'entrevista a Ansa Insa del mar¢ de 2014.
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La diada d'infermeria se celebra dimans.
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Noticia publicada al Diari d’Andorra, 8 de maig de 1998.

SAAS, es va convidar la infermera eslovena Majda Slajmer, aleshores directora d'aten-
ci6 primaria a Eslovénia i col-laboradora de 'OMS, que va confirmar la necessitat de
més desenvolupament del sector de la infermeria a Andorra com a eina fonamental
de la medicina preventiva. Si bé elogiava el nivell de formaci6 dels professionals que
exercien al pais, considerava que seria necessari triplicar el nombre d’infermeres cap
a finals de la década de 1990.

Les valoracions dels organismes internacionals i la realitat en qué es veia submergit
el Principat d’Andorra d'una demanda creixent dels serveis sanitaris garantia l'interés
estratégic de 'Escola d'Infermeria d’Andorra a nivell d’Estat i, com a conseqiiéncia,
la seva continuitat. Lany 2002, després de cinc anys d’haver ocupat la direcci6, ple-
gava la directora Anna Insa i s'hi tornava a incorporar Rosa M. Mandic6, que dirigiria
['Escola fins al moment actual. En aquesta darrera etapa, la institucié va traslladar-se
al nou campus universitari de Sant Julia de Ldria, arran del Decret d’adscripci6 dels
béns, drets i obligacions de U'Escola Universitaria d'Infermeria d’Andorra, aprovat
l'any 2003; el trasllat es duia a terme any segiient, el 2004.

En aquest nou edifici, 'Escola d'Infermeria disposa d’aules de docéncia, dotades
amb ordinadors, projectors i accés a la xarxa, tres laboratoris de practiques, un
d’ells amb material d’Gltima tecnologia, com ara simuladors d’hemodinamica i ma-
terial de tot tipus per a la simulacié d'escenaris clinics. Es treballa a través del
campus virtual, un innovador sistema d’aprenentatge que permet a l'estudiant poder
fer el sequiment de la majoria d’activitats sense la seva preséncia a l'aula, i també
la publicaci6 de material docent, el lliurament de treballs i activitats en linia i el
seguiment de forums, entre d’altres. Disposa de laboratoris amb un ordinador per a
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Noticia publicada a El Periodic d’Andorra per M. Teresa Blanco, 11 de maig de 1998.

cada estudiant, d'una sala multimédia i d'una aula d’examens polivalent. Igualment,
des de 'any 2008 hi ha a disposicié de la Universitat una amplia oferta de bibli-
oteca, propietat del Comd de Sant Julia de Loria. Fins aquell moment existia una
biblioteca ubicada dins la Universitat, anomenada Biblioteca José Luis Sampedro,*?
en homenatge a aquest gran promotor de l'educacié. Tenia, perd, menys capacitat
i una franja d’horaris més limitada que la que oferia la del Comd i, amb la finalitat
d’ampliar la disponibilitat i Uoferta de recursos bibliografics, es va substituir la
biblioteca universitaria, que va quedar annexada a la comunal, i es va crear la bi-
blioteca comunal universitaria.

32. José Luis Sampedro (1917-2013), escriptor i economista espanyol, catedratic de la Universitat Com-
plutense de Madrid i membre de la Reial Académia Espanyola.
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A partir del curs 2003-2004 es va posar en marxa el pla d’estudis pilot, que incorpo-
rava els llenguatges estandarditzats dinfermeria i les primeres directives europees
de Bolonya.

Durant l'any académic 2004-2005 es crea una nova placa de professor ordinari, que
va ser ocupada per Montserrat Aldoma Gomez. En acabar aquell any deixava d’exercir
les seves funcions de coordinadora Pilar Serrano i ocupava el seu lloc Ernest Saiz,
que plega el curs segiient. La plaga vacant la va obtenir Sara Esqué.

Tal com ens explica Montserrat Aldoma, «em vaig incorporar a un equip de professi-
onals que feia molts anys que treballaven juntes i em van guiar i endinsar en el mén
de la docéncia. Amb la meva joventut i les ganes d'aprendre penso que vaig aportar
molta il- lusid, ganes de treballar i millores en la ja consolidada Escola d'Infermeria.
Recordo dies de molta dedicacié i compromis professional. Els cursos segiients van
ser anys de canvis, ja que la Pilar, U'Ernest, la Montserrat i la Carme van reorientar la
seva vida professional i van deixar de ser professorat fix de 'Escola, tot i que hi van
continuar col-laborant. Aixi, tota Uexperiéncia adquirida en els primers anys m’ha
ajudat a créixer com a persona i com a professional».

La Universitat d’Andorra, que acull 'actual Escola d'Infermeria de la Universitat d’Andorra.
Foto: UdA.
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Durant l'any 2006, concretament el 28 de juny, es va aprovar el Segon Pla d’estudis
de UEscola d'Infermeria de la Universitat d’Andorra. Aquest nou Pla integrava en la
docéncia els llenguatges estandarditzats d’infermeria, incloent-hi aixi un llenguatge
professionalitzador, i adaptava tot 'ensenyament a les directrius europees de Bo-
lonya. Durant el curs académic 2007-2008 s‘incorpora a ['Escola Olga Travesset i el
2008-2009 Angels Giménez, que formen la plantilla actual de professores, juntament
amb la direccid a carrec de Rosa M. Mandico.

El 12 de juny de 2008 s'aprovava la Llei d’ordenaci6 de l'ensenyament superior,
que substituia la Llei d'universitats de l'any 1997 i que adaptava l'ensenyament
superior d’Andorra a U'Espai Europeu d’Ensenyament Superior (EEES). Aquest nou

Actuals laboratoris
d‘infermeria a la
Universitat.

Fotos: UdA.




Actuals professores fixes i la directora de U'Escola d'Infermeria. D'esquerra a dreta: Sara Esqué,
Montserrat Aldoma, Angels Jiménez, Rosa M. Mandicé i Olga Travesset.
Foto: UdA.

marc legislatiu estableix un sistema flexible de titulacions basat en tres cicles
universitaris (batxelor, master i doctorat) i mesurat amb el crédit europeu. Aixi
mateix, i en linia amb U'EEES, aquest nou marc juridic vol promoure la qualitat de
'ensenyament superior, la mobilitat dels estudiants i del professorat, l'aprenentat-
ge al llarg de la vida i la dimensi6 europea en 'ensenyament superior, i instaura
el Suplement europeu al diploma com a complement del diploma universitari per
als titols d’estat.

El 17 de febrer de 2010 s'aprovava el Decret d’establiment del titol estatal de bat-
xelor en infermeria, que obligava a revisar i actualitzar el Pla d’estudis vigent fins
aquell moment.

EL 20 d'abril de 2011 es va aprovar el Decret d'aprovaci6 del pla d’estudis del batxelor
en infermeria de la Universitat d’Andorra.

El setembre de 2011 s'implanta aquest nou pla d’estudis, que va ser una revisié i una
actualitzacié de l'anterior, i aportava les millores necessaries sense canviar, perd, la
filosofia de l'anterior. EL fet d'aprovar el titol estatal de batxelor obliga a l'extincid



del titol de diplomatura en infermeria l'any 2014. En qualsevol cas, la reforma no ha
aportat grans canvis i, a l'hora de la veritat, diplomats i batxelors tenen les mateixes
competéncies. Batxelor equival a un primer cicle universitari, que académicament
es continua amb un master, que és un segon cicle universitari previ al tercer cicle,
que és el doctorat.
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Visio de futur

Actualment, la societat andorrana gaudeix d'una llarga esperanca de vida, cosa que
implica un increment potencial de les necessitats de salut i lincrement de la ne-
cessitat de professionals d'infermeria en mdltiples ambits, tant assistencial, com
d'assisténcia primaria i comunitaria. La demanda és cada dia més amplia i extensa:
incorporaci6 d'infermeres en farmacies, a les empreses per a la prevencid de riscos
laborals, gesti6 de la salut en centres penitenciaris, a les escoles...

L'Escola d'Infermeria de la Universitat d’Andorra continuara donant resposta a aques-
tes necessitats a través de la formacié de futurs professionals d'infermeria amb co-
neixements i practiques professionals d'actualitat (Mandicé, 2010). Paral-lelament,
'Escola ha aconsequit fer-se un prestigi internacional com a centre de formacio
pel nivell demostrat pels seus alumnes, cosa que els facilita la sortida a l'estran-
ger. Espanya, Franca, Suissa, Portugal i, en un futur immediat, el Canada i fins i
tot Australia, son paisos que han acollit o ho faran ben aviat alumnes diplomats a
l'Escola Universitaria d'Infermeria d’Andorra.® El cami per al seu reconeixement ha
estat llarg, pero vint-i-cinc anys després dels seus modestos origens, és una realitat
plenament consolidada.

33. Diari d’Andorra, 27 d’abril de 2014, p. 10-11.



Cronologia de l'Escola d'Infermeria
de la Universitat d’Andorra

e 4 d'agost de 1988: Se signa del Decret de creacié de I'Escola Universitaria d'In-
fermeria d’Andorra, ubicada a les instal-lacions provisionals de l'edifici de Prada
Casadet d’Andorra la Vella fins al juny de 1989, que es trasllada a l'edifici Davi.

® 10 doctubre de 1988: Inici dels estudis de la primera promoci6, amb tretze
alumnes, professors, la directora i una administrativa.

e 28 de juny de 1991: La primera promocid de 'Escola d'Infermeria acaba els estu-
dis, amb set infermeres diplomades.

e 15 de setembre de 1993: Aprovacio6 del Decret del primer pla d’estudis d'infermeria.

¢ 29 de desembre de 1993: Publicacio del primer pla d’estudis dinfermeria aprovat
pel Decret de 15 de setembre de 1993.

e 27 de juny de 1996: Modificaci6 del Decret de creaciéo de ['Escola Universitaria
d'Infermeria d’Andorra per adaptar el centre a la reestructuracié organica del Mi-
nisteri de Sanitat. Lescola queda sota la tutela directa del Govern.

® 3 de juliol de 1996: Publicaci6 del Decret d’organitzaci6 del Ministeri de Sanitat,
del 27 de juny de 1996. L'Escola d'Infermeria s'adscriu organicament al ministeri
encarregat de la sanitat tot i conservar la seva personalitat juridica.

® 20 d’agost de 1997: Publicaci6 de la Llei d'Universitats, que pretén donar respos-
ta a les necessitats de la Universitat.

® 24 de juliol de 2002: Publicaci6 de la Llei de desenvolupament dels principis
basics de l'estructura i U'organitzaci6 de la Universitat d’Andorra.
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e 17 de desembre de 2003: Aprovacio del Decret d'adscripcid dels béns, drets i obli-
gacions de U'Escola Universitaria d'Infermeria d’Andorra a la Universitat d’Andorra.

® Any 2004: Inauguraci6é del nou campus de Sant Julia de Loria. LEscola Universi-
taria d'Infermeria s’hi trasllada.

e 28 de juny de 2006: Aprovacié del segon pla d’estudis de la diplomatura d‘in-
fermeria.

® 12 de juliol de 2006: Publicacié al BOPA del Decret del 28/06/2006 d'aprova-
ci6 del pla d’estudis de la diplomatura en infermeria presentat per la universitat
d’Andorra.

® 12 de juny de 2008: Aprovaci6 de la Llei d'ordenacio de 'ensenyament superior,
que regula el conjunt del sistema de l'ensenyament superior andorra.

e 10 de febrer de 2010: Aprovaci6 del Decret que estableix el titol estatal de bat-
xelor en infermeria.>* Aquest fet porta a la creacié d'un nou Pla d’estudis.

® 20 d’abril de 2011: Decret d'aprovacio del pla d’estudis del batxelor en infermeria

34. Batxelor: és el nom que adopta el nou pla d’estudis a Andorra (a Espanya s'anomena grau i a Franca,
licence). El batxelor és un pla d’estudis de tres anys, amb el qual s'acaba tenint 180 EC, equivalent a un
primer cicle universitari.






Promocions



1a PROMOCIO

Concepcid Alvarez Martinez, Isabel Navarro Gilabert, Dominica Ramond
Punsola, Montserrat Rue Capella, Pilar Serrano Gascén, Purificacion
Valverde Hernandez, Maria Liria Vifiolas Blasco.

Alumnes de la primera promocid juntament amb algunes de les professores i la directora el dia
de l'entrega del diploma.
Foto: EUIA.

— 58 —



2a PROMOCIO

M. Dolors Altimir Blanc, Marta Dern Garriga, M. Emilia Hijosa Ortega,
José Martos Miron, Marta Rosdevall Boria, Silvia Valtierra Martinez,
Montserrat Vidal Garrido.

Entrega dels diplomes de la 2a promocid, a la sala d’actes de Prada Casadet. Hi podem veure alguns
dels nous diplomats, aixi com professors i autoritats del moment.
Foto: EUIA.



3a PROMOCIO

M. Cristina Fernandez Farina, Odile Gil Alvarez, Mercé Neus Godé Freixes,
M. Isabel Gonzalez Santin, Beatriu Labeau Gratadour, Aurora Mayor Vives.

Entrega de diplomes de la 3a promocié. Amb algunes estudiants, hi veiem M. Angels Camps
(aleshores cap d'estudis de Santa Madrona que va ser la conferenciant), Rosa M. Mandic6,
Josep Dallerés (ministre d’Educacid) i Bibiana Rossa (ministra de Sanitat).

Foto: EUIA.



4a PROMOCIO

M. Isabel Alarcén Saiz, Juan José Barrio Lopez, Ana Isabel Camaiies
Pardina, Carme Colell Riera, Patricia Fernandez Parada, Diego Jiménez
Garcia, M. Dolores Lopez Reche, M. Carmen Losada Valladares, Maria

del Carme Serrano Merino, Rosa Maria Solé Artigues, Eva Tarragona Tassies.

s

Entrega de diplomes de la 4a promoci6. En la imatge apareixen el cap de Govern, Oscar Ribas;
Anna Xandri, directora de l'Escola, i una de les estudiants de la promocio.
Foto: EUIA.
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5a PROMOCIO

Erundina Alonso Fernandez, Gemma Ballester Ventura, Laura Bernada
Lopez, Patricia Durd Munoz, Ana Maria Gomez Rodriguez, M. Assumpta
Marles Busquets, Imma Mascort Castillo, Xavier Ricart Altemir, Elisabet
Sanchez Lopez, Maria del Carmen Ruiz Rivas, M. Carmen Troy Ortanoves.

Entrega de diplomes de la 5a promocié. En la imatge podem veure els nous professionals titulats,
les professores, la directora i 'administrativa de UEscola d’infermeria.
Foto: EUIA.



6a PROMOCIO

Marta Alsina Urpina, Anna Maria Aragon Alonso, Susana Bafios Lopez,
Desireé Inmaculada Fernandez Parada, Angeles Giménez Moreno, Susana
Llaudet Pérez, Monica Marcos Izquierdo, M. del Mar Navarro Gilabert,
Rosa Maria Solis Obiols.

Entrega de diplomes de la 6a promocié amb el personal de l'Escola d'infermeria.
Foto: EUIA.
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7a PROMOCIO

Carolina Brea Casal, Patricia Ferrer Zamora, Anna Maria Flujas Jiménez,
Beatriz Lorenzo Martin, Jordi Presas Baldonedo, Enric Romero Gavira,
Francesc Si6 Sanchez, Elisabet Soro Imbernon, Isabel Vallejo Rodriguez,
Meritxell Vega Barrio.

Entrega de diplomes de la 7a promocid. A la imatge, els nous titulats amb la directora de l'escola,
Anna Insa, i, com a convidats a l'acte d’entrega de diplomes, Carme Sala, aleshores ministra
d’Educaci6, Joventut i Esports, i Rosa M. Mandicé, aleshores directora de Salut i Benestar.

Foto: EUIA.
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8a PROMOCIO

Marta Altimir Tor, Eva Boneu Mallorques, Ernest Altimiras Coll,

Marta Carreras Iglesias, Monica Duran Bertran, Niria Gardefies Llorens,
M. Angeles Jover Martin, Sandra Lainez Mendoza, Albert Mafie Bargallo,
Miriam Piqué Clop, Ndria Querol Lardén, Elsa Rueda Tubert, Ana Serra
Peruchet.

Entrega de diplomes de la 8a promocid. En la imatge podem veure els nous titulats, amb alguns
professors com Carme Espinosa, Antoni Margarit i Mont Bros i la directora Anna Insa, posant davant
de UAuditori Nacional d’Andorra a Ordino.

Foto: EUIA.



9a PROMOCIO

M. Luisa Alaminos Laguna, Ana Belen Bueno Cruz, M. José Carbonell
Aparicio, Elena Castro Naval, Célia Cortés Besoli, Naria Feliu Lopez,
Sonia Garcia Camacho, Gemma Guiral Castafio, Sonia Alexandra Lopes
de Sousa, Estefania Miranda Barbosa, Noemi Navais Barbeitos, Gemma
Navas Padilla, Maria del Mar Novis Berenguel, Josep Maria Ortega Lopez,
Raquel Pamies Tort, Miquel Angel Ramon Martinez, M. Teresa Sanchez
Vivo, Mireia Solé Gamborino, Dafne Lorena Sala Sastre.

Entrega de diplomes de la 9a promocid, un cop finalitzat lacte i posant orgullosos per a les cameres.
Foto: EUIA.



10a PROMOCIO

Silvia Leonor Alvarez Romero, Cristina Barrot Garcia, M. Teresa Batalla
Sala, Liliana Cacais Pedrosa, Cristina de Paz Subira, Sara Esqué Boldd,
Silvia Garcia Bassaganya, Esther Sandra Lopez Caballero, Silvia Mandico
Garcia, Silvia Moral Luna, Montserrat Ojeda Jiménez, Laura Orella Roca,
Meritxell Sada Carrillo, Marta Sala Segalés, Cristina Silva Goris, Raquel
Tarré Ribes, Eva Torramadé Hors.

Entrega de diplomes de la 10a promocié. En la imatge podem veure els nous titulats amb la professora
Pilar Serrano i el professor Jordi Ripoll, escollits pels estudiants com a padrins de promocid, a la sala
d'actes la Valireta d’Encamp.

Foto: EUIA.



11a PROMOCIO

M. José Conde Gonzalez, Noemi Cumbreras Maza, Vanesa Dominguez
Ferrero, Elisabeth Mateos Navarro, Ramon Perearnau Morera, Paula Cristina
Rodrigues de Sa, Elena Rossellé Mafia, Anna Sau Ventula.

Els nous titulats de l'11a promocié davant UAuditori Nacional dAndorra a Ordino, amb el personal
de la Universitat que els va acompanyar en l'acte d’entrega de diplomes.
Foto: EUIA.
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12a PROMOCIO

Blanca Altisent Escola, Carmen Avila Pastor, Elisabet Bell-Lloch Pascual,
Marta Carabasa Serra, Eva Fernandez Climent, Noemi Gou Ninez,

Eva Mahia Lopez, Carmen Jose Novis Berenguel, Esther Peralta Gonzalez,
Cristina Pérez Garcia, Aurora Stefani Nizzi.

Els nous titulats en la professid, un cop rebuts els diplomes.
Foto: EUIA.
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13a PROMOCIO

Monica Casas Blanch, Virginia Cortesao Travesset, Karinne Farfart,

Ingrid Millat Dominguez, Tina Mirpuri Manwani, Laura Morifia Mingorance,
Maria Nifioles Asin, Sonia Romero Romera, Monica Ruiz Sanchez,
Meritxell Sanchez Serrano, Gemma Simé de Miguel.

Els nous titulats que formaven el grup de la 13a promocid, a la sala d'actes d'Escaldes-Engordany.
Foto: EUIA.



14a PROMOCIO

M. Fe Abeledo Seren, Paulo Alexandre Cacais Pedrosa, Gema Garcia Perez,
Emilie Laura Ginestet Cras, Virginia Hernandez Martinez, M. Mercé Lavega
Llorens, Ada Marti Funollet, Sandra Josephine Montella, Esther Navarrte
Sanchez, Rosa Maria Sabate Cardona, Anna Catarina Saqueiro Pacheco.

Alguns dels estudiants de la 14a promocié. Aquesta és una de les imatges que van formar part d'un
calendari que van crear aquell any, en qué es pot veure Uuniforme i el logotip de l'escola.
Foto: Rosa M. Sabaté. EUIA.



15a PROMOCIO

M. José Alvarez Gil, Beatriz Bafos Vazquez, Farida Bounif, Jéssica Carrion
Tor, M. Jesis Cordoba Serrano, Joana Fusalba Carreras, Sonia Gallego
Robert, Paula Garcia del Toro, Ivan Llovet Sanllehi, Jonatan Ruiz Perez,
Mari Carme Soria Ortega, Estefania Torres Zamora, Inés Vila Panés.

El grup d’estudiants que van formar part de la 15a promocid, un cop lliurats els diplomes i imposada
la beca. Aquesta promoci6 ja va cursar els seus estudis a Sant Julia de Loria.
Foto: UdA.
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16a PROMOCIO

Maria Anglada Vincenot, Francesca Bonet Sovilla, Tania Carina do
Nascimento Teixeira, M. Jes(s Martinez Maudo, Marta Pérez Burgos,
Miguel Pla Roca, Beatriz Rueda Iafiez, Modest Sanchez Zambrana,
Carla Miriam Silva Vaz, Susana Benvinda Teixeira Alves, Rosa Maria
Vieites Veiras.

Alguns dels estudiants que van formar part de la 16a promoci6 en una de les aules de la Universitat.
Foto: Modesto Sdnchez.

— 73—



17a PROMOCIO

Damaris Alfonso Mufioz, Clara Aran Auge, Gabriela Arminda Garcia,
Silvia Blazquez Padial, Eva dos Santos Teixeira, Laia Fierro Massana,
Amparo Frau Gil, M. Carmen Garcia Oliva, M. Jes(s Garcia Romero,
Aitana Gil Ferre, M. Angeles Justo Sanmamed, Lourdes Mira Fernandez,
Oscar Moreno Escriva, Carles Pérez Fernandez, Mireia Serra Cuesta.

Imatge de la 17a promoci6, un cop finalitzat l'acte d’entrega de diplomes a l'auditori Claror de Sant
Julia de Loria. Podem veure els estudiants de promocié amb alguns dels seus professors: Ernest Saiz,
Pilar Serrano, la conferenciant Margarita Coll, del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya,
i Viceng Santamaria.

Foto: UdA.
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18a PROMOCIO

David Almeyda Vives, Mireia Ardévol Sanchez, Ester Barreiro Taboada,
Claudia Sofia Borges Frioes, Catia Patricia Brandao Aleixo, Ruben Coelho
Martinho, Vera Ménica dos Santos Gomes, Silvia Fernandez Gomez,
Marie Gauthier Herencia, Alain Grandjean, Jonathan Guerrier Blanco,
Raquel Moreno Riquelme, Gustavo Eduardo Ramos Lazara, Lethicia Rogel
Dinet, Pere Sementé Rovirosa.

Moment de la lectura del compromis professional a l'auditori Rocafort de Sant Julia de Loria.
En la imatge podem veure els estudiants de la 18a promocié.
Foto: UdA.



19a PROMOCIO

Maria Crespo Valdehierro, Naria Cucurull Cortés, Anna Maria Cuesta Coalla,
David Cusido Murillo, Veronica Mira Fernandez, Maria Ricart Ricart,
Purificacio Romero Riscos, M. Soledad Valenzuela Calderon.

Estudiants de la 19a promoci6, un cop imposada la beca, llegint el compromis de la professio
a l'auditori Rocafort de Sant Julia de Loria.
Foto: UdA.



20a PROMOCIO

Maria Bellido Gonzalez, Anna Cristina Bizarro Leitao, Vera Lucia

de Barros Pinto, Purificaciéon Doblado Manzano, M. Lina Duran Mufoz,
Alexia Farfart Kacprzyz, Beatriz Garcia Bernardo, Mireia Judit Garrofe
Seira, Sonia Gudifa Sanz, Ester Ibafiez Ramon, Concepcio Lacaya
Martin, Catia Isabel Lourenco Prata, Marta Riu Tarres, Antoni Joan
Romero Janeiro, Felix Santander Molina, Antonio Torres Fernandez.

Els estudiants de la 20a promoci6 a lauditori Rocafort de Sant Julia de Loria, mentre escolten
el conferenciant invitat a l'acte.
Foto: UdA.



21a PROMOCIO

Mireia Castillo Molina, Carlota de Miguel Barbero, Begofia Dominguez
Atanes, Silvia Beatriz Echevarria Pereira, Francesc Xavier Gongalves
Bento, Sergi Malet Moré, Naiara Moreno Sanchez, Andreia Patricia Pinto
Teixeira, Laura Sanchez Rossell, Floraine Sayo Guéville, Isabel Cristina
Taveira Baptista.

Els estudiants de la 21a promocio llegint el seu compromis; els acompanyen la directora, Rosa M.
Mandico, i el rector de la Universitat, Daniel Bastida.
Foto: UdA.
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22a PROMOCIO

Isabel Alvarez, Alexandra Aritzeta Tomas, Veronica Valeria Barrientos
Ramos, Patricia Calvo Duran, Joan Colomer Domeénech, Sofia Cousillas
Fernandez, Antonio Enriquez Cantero, Aitana de Jesls Fonseca Viana,
Esther Galian Gandaria, Raquel Huidobro Alvarez, Fiama Lagadouro da
Fonte, Alba Navas Padilla, Susana Cristina Paz Alves, Rosa Ortega Marmol,
Libania Ribeiro Teixeira, Carme Riera Font, Estefania Rodriguez Rodriguez,
Marta Ros Rodriguez, Laura Vasco Montero, Boris Jose Vifia Mendez.

Els estudiants de la 22a promocio el dia de l'entrega de diplomes de titulacié en el moment
de la lectura del compromis de professid.
Foto: UdA.



23a PROMOCIO

Elisabeth Colomina Mir6, Salomé Correia da Silva, Maria Dalmau Casanova,
Estefania Estrabaud Lopez, Beatriz Gudifa Sanz, Elayne Hernandez Garcia,
Sandra Navas Casado, Carlos Perez Sevilla, Anna Roca Casanovas, Sandra
Tizon Fernandez.

Els estudiants de la 23a promoci6é d‘infermeria, a l'auditori Rocafort de Sant Julia de Loria,
en el moment de llegir el seu compromis.
Foto: UdA.



ALUMNES MATRICULATS EN EL CURS ACADEMIC 2013-2014

Aguila Iglesias, Elisabeth; Aleix O'Sullivan, Anais; Alvarenga Villalba, Paola Carolina;
Bafos Vazquez, Bruno; Castillo Silva Angeles, Gladis Domitilia; Dalleres Fernandez,
Ndria; de Sousa Viana, Catia Cesaria; de Vasconcelos Tavares, Raquel; Enriquez Lo-
pez, Lidia; Esteves Pereira, Carla Sofia; Fajina, Paola; Fernandez Guerrero, Raquel;
Font Denjean, Eva; Gil Casals, Anna; Gonzalez Armengol, Laura; Jerez Stachak, Ma-
non; Jiménez de Blas, Sarah; Llorens Garcia, Cristina; Martin Negro, Luis; Martinez
Albuger, Jose Antonio; Martinez Callejo, Xenia; Medina San Martin, Patricia; Mengual
Maneiro, Erika; Navarro Capdevila, Claudia; Pla Marques, Jose Manuel; Queiros Alves,
Filipe Fernandes; Raja, Jean-Marie; Ribera Sofiora, Sheila; Ros Font, Meritxell; Sal-
vador Oliva, Diana; Sanchez Tomé, Angel; Simon Cortez, Myriam; Sitja Augé, Elodie;
Solomon Cortez, Estefanie; Soriano Varén, Montserrat; Parra Subias, Ivan; Adran So-
moza, Lluis Ramon; Borras Capdevila, David; Bosom, Julie; Clusas Antolin, Meritxell;
Grau Davi, Cloe; Iachi Pascual, Jamal; Juan Fernandez Pacheco, M. Mercedes; Khalifi,
Layla; Khalifi, Nabil; Machado Gomez, Joel Duarte; Miralles Valero, Mercé; Molina
Tomey, Diana; Oviedo Garci, Diana; Pereira Lopes, Jennifer; Pereira Tawil, Ilda; Pujol
Banus, M. Lurdes; Puyals Becerra, Jordi; Silva Rocha, Sara Eduarda; Veras de Sou-
sa, Claudia Alexandra; Zanchetta Bazile, Sandra Laura, Albiol Diaz, Nayid; Berges,
Marie-Shopie; Bollo Mufioz, Carolina; Bordas Obiols, GINA; Carvalho Afonso, Noélia;
Carvalho Fidalgo, Carina; Casas Chamayou, Marta; Garcia Espada, Garcia Romero,
Ariadna; Garcia Rubio, M. Encarnacion; Gispert Sancho, Marta; Herver Fernandez,
Sandra; Jordana Iscla, Teresa; Martinez Ruiz, Alba; Moraes Ferreira, Susanne Cristiny;
Perdiguero Corominas, Sergi; Pereira Vargas, Gabriela Alizon; Perez Garcia, Cristian;
Pires Martins, Vanessa; Quintela Gaspar, Carles Miquel; Ramirez Abella, Monica; Ric-
hard Papin, Emilie; Sanchez Moyano, Vanessa; Saravia Perez, Tania; Tello Cisnero,
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